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Rozdzial I Informacje ogolne o Szkole
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§1.

Szkota Podstawowa nr 14 w Olsztynie zwana dalej ,,Szkotg” jest szkotg publiczna.

Szkota dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 z

pozn.zm.);

2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U z 2017 r., poz. 59 z p6zn.zm.);

3) aktow wykonawczych do ustaw, o ktorych mowa w pkt 1-2;niniejszego Statutu.

Siedziba Szkoty miesci si¢ w Olsztynie, ul. Konopnickiej 11.

Organem prowadzacym Szkole jest Miasto Olsztyn. Adres siedziby: Plac Jana Pawta II 1, 10-101
Olsztyn.
Nadzoér pedagogiczny nad Szkolg sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.

Szkota jest jednostka budzetowa.

§2.

Ustalona nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu: ,,Szkota Podstawowa nr 14 w Olsztynie
ul. Konopnickiej 11”.

Na pieczeciach uzywana jest nazwa: “Szkota Podstawowa nr 14 w Olsztynie”, na stemplach:
“Szkota Podstawowa nr 14 ul. Konopnickiej 11 10-168 Olsztyn tel. 89 527-58-93” oraz ,,Szkota
Podstawowa nr 14 ul. Konopnickiej 11 10-168 Olsztyn NIP 7393902191 / REGON 367343709”.
Imi¢ Szkole nadaje organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego.

§3.

Cykl ksztalcenia w Szkole Podstawowej nr 14 trwa 8 lat.
W Szkole Podstawowej nr 14 funkcjonuje biblioteka, swietlica i stotdéwka, zapewniajgca uczniom
jeden goracy positek w ciggu dnia. Korzystanie z positku jest dobrowolne i1 odptatne.
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki budynek Szkoty oraz
teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV.
Uczniowie maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materialdéw edukacyjnych lub
materialdéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
W Szkole organizowane sg oddziaty ogolnodostepne.
Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach klas I -VIII w zakresie szkoty podstawowe;.
Szkola moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.
Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, ktorzy nie znaja jezyka polskiego lub znaja go na
poziomie niewystarczajagcym do nauki organ prowadzacy Szkote organizuje oddzial/oddziaty
przygotowawcze.
1) Do oddzialéw przygotowawczych moga by¢ kierowane osoby niebedgce obywatelami polskimi

oraz osoby bedace obywatelami polskimi, ktore:

a) podlegaja obowigzkowi szkolnemu;

b) pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw;

C) nie znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania

z nauki;
d) wykazuja trudno$ci w komunikacji oraz trudno$ci adaptacyjne zwigzane z roznicami
kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

2) Dyrektor Szkoty powotuje zesp6t kwalifikacyjny uczniow do oddziatdéw przygotowawczych.

W sktad zespotu wchodzi dwdch nauczycieli, pedagog lub psycholog.
3) W oddziatach przygotowawczych dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach taczonych
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odpowiednio dla klas:

- 1111,

- IV-VI,

- VII-VIL.

4) Na realizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym przeznacza
si¢ w tygodniowym rozktadzie zajec:

- dla klas I-11l — nie mniej niz 20 godzin,

- dla klas IV-VI — nie mniej niz 23 godziny,

- dla klas VI1I-VIII — nie mniej niz 25 godzin.

5) Zajecia w oddziale/oddziatach przygotowawczych sa prowadzone zgodnie z podstawa
programow3a ksztalcenia ogdlnego, sa dostosowane do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw. Uczniowie oceniani sg przez nauczycieli
prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami
Oceniania.

6) Zajecia edukacyjne w oddziale/oddziatach przygotowawczych prowadza nauczyciele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, ktérzy moga byé wspomagani przez osobe wiadajaca
jezykiem kraju pochodzenia uczniow.

7) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostal zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym, w zaleznos$ci od
postepow w nauce i jego potrzeb edukacyjnych, moze zosta¢ skrocony albo przedluzony nie
dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek nauczycieli
uczgcych ucznia, pedagoga lub psychologa.

§ 4.

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1)
2)

3)

ustawie 0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 z p6zn.zm.);

ustawie — Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz. U z 2017 r., poz. 59 z p6zn.zm.);

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
sprawujace piecze zastepcza na dzieckiem.



Rozdzial II Cele 1 zadania Szkoty

§5s.
Szkota jest miejscem ksztattowania miodego cztowieka, odpowiedzialnego za siebie, wyposazonego we
wlasciwe systemy warto$ci, jest takze miejscem umozliwiajagcym uczniom poznawanie $wiata, tradycji
regionu i Kraju.
Misja Szkoty jest ksztaltowanie poczucia tozsamo$ci narodowej, postaw zmierzajacych do przyjecia
odpowiedzialnego stylu zycia przez jego uczniow, rozwijanie samodzielno$ci, przedsigbiorczosci i poczucia
odpowiedzialnosci.
Absolwent Szkoty Podstawowej nr 14 w Olsztynie to cztowiek, ktdry:
1) szuka zawsze prawdy;
2) zna histori¢ i kulturg swego kraju i regionu;
3) jest patriota;
4) potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym;
5) szanuje odmienno$¢ ludzi;
6) wie, jakie znaczenie ma zdobywana wiedza i umiejgtnosci;
7) umie $wiadomie i madrze korzysta¢ z technik multimedialnych;
8) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu problemow;
9) pielegnuje i szanuje wartosci wazne dla zgodnego wspotistnienia spoteczenstw;
10) umie pracowaé w zespole i indywidualnie;
11) mysli tworczo;
12) umie zorganizowac i zaplanowa¢ prace;
13) dba o bezpieczenstwo wlasne i innych;
14) wielkg wage przywiazuje do kultury osobistej;
15) $wiadomie troszczy si¢ o srodowisko naturalne.

§ 6.

Szkota Podstawowa nr 14 realizuje cele i zadania poprzez:

1.

umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnos$ci niezbednych do uzyskania $§wiadectwa ukonczenia Szkoly
poprzez:

a) atrakcyjny i nowatorski system nauczania;

b) udziat w dodatkowych zajeciach znajdujgcych sie w ofercie edukacyjnej Szkoty;
dziatalnos$¢ edukacyjna Szkoty okreslong przez:

a) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania Szkoty Podstawowej nr 14 w Olsztynie oraz Szkolny

Zestaw Podrecznikow, uwzgledniajacy wymiar wychowawczy i obejmujacy calg dzialalnosc
Szkoly z punktu widzenia dydaktycznego. Szkolny Zestaw Programéw Nauczania dopuszcza do
uzytku Dyrektor po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej; Szkolny Zestaw Podrecznikow ustala
Dyrektor po otrzymaniu propozycji od zespotow przedmiotowych oraz po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

b) Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 14 w Olsztynie,
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw i potrzeb srodowiska lokalnego i opisujacy w
sposob calosciowy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala Rada
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego;

umozliwienie absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez:

a) poradnictwo psychologiczno- pedagogiczne;

b) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych;

C) realizacj¢ zadan zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego;
ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow i zasad okreslonych w ustawie
— Prawo o$wiatowe, stosownie do warunkéw szkoty podstawowej i wieku ucznia poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

b) realizowanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

C) Scistg wspotprace ze $rodowiskiem rodzinnym ucznia;
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10.

d) Scistg wspotprace ze Srodowiskiem lokalnym;
sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez Szkote;

b) umozliwienie spozywania positkow;

C) system zapomog i stypendiow;

d) prace $wietlicy szkolnej;
promowanie zdrowego stylu zycia przez:

a) state kontakty z pracownikami poradni psychologiczno- pedagogicznej;

b) opieke pielggniarska;

C) prowadzenie zajeé przez wychowawcOw i nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;

d) spotkanie z lekarzami i specjalistami, konsultujgcymi zaistniate problemy;
umozliwianie uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijnej
stosownie do woli rodzicow lub prawnych opiekunéw;
upowszechnianie wiedzy ekologicznej wrdd ucznidéw oraz uwrazliwianie na problemy ochrony srodowiska;
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla wucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, we wspotpracy z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 w Olsztynie oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci na zasadach zgodnych z ustawa - Prawo o§wiatowe:

a) w Szkole oraz na terenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1 oraz innych instytucji;

b) we wspoélpracy uczestniczg Dyrektor, nauczyciele Szkoly, uczniowie, ich rodzice (opiekunowie

prawni), pracownicy powyzszych instytucji;

C) dziatania w ramach wspolpracy majg charakter ciggty lub dorazny, uzalezniony od potrzeb;
prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej, we wspolpracy z odpowiednimi instytucjami na zasadach zgodnych
z ustawg - Prawo o$wiatowe:

a) wspotpraca moze odbywa¢ si¢ na terenie Szkoly, powyzszych instytucji oraz w innych miejscach

stuzacych realizacji innowacji;

b) we wspolpracy uczestniczg Dyrektor, nauczyciele Szkoly, uczniowie, ich rodzice (opiekunowie

prawni), pracownicy powyzszych instytucji;

C) dzialania innowacyjne s3 podsumowywane w formie pisemnego sprawozdania na

podsumowujacym zebraniu rady pedagogicznej.

§7.

Cele wychowawcze Szkoty realizowane sg poprzez:

1) ksztaltowanie u uczniéw prawidtowych postaw przejawiajacych odpowiedzialno$¢ za siebie, innych i
$wiat przyrody;

2) stworzenie warunkow do ksztaltowania umiejetno$ci podejmowania $§wiadomych i odpowiedzialnych
decyzji;

3) szczegdtowe zadania wychowawcze okresla Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

§8.

Cele opiekunicze Szkoty:

1) pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest opieka,
pomoc i wsparcie, w tym rdwniez pomoc materialna poprzez:
a) konsultacje indywidualne;
b) spotkania edukacyjno- informujace dla rodzicow;
C) zajecia warsztatowe dla uczniow;
d) pomoc rzeczows;

2) wspoétdziatanie z poradnig psychologiczno- pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom oraz rodzicom poprzez konsultacje specjalistyczne w

zakresie:
a) diagnozy;
b) terapii;

C) dziataf profilaktycznych;
d) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
3) organizowanie roznych form wspotdziatania Szkolty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
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nauczania, wychowania i profilaktyki przez:
a) konsultacje indywidualne z wychowawca, pedagogiem, doradcg zawodowym;
b) spotkania edukacyjno-informujace.

§9.

W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i
nauczycielom.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole sg bezptatne, a udziat ucznia
w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)

diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o
charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rod uczniéw i rodzicow;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

wspieraniu ucznidow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji
programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

umozliwianiu rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

podejmowaniu dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1)
2)

nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem;

specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegoblnosci:

a) pedagog;

b) pedagog specjalny;

c) doradca zawodowy;

d) psycholog;

e) logopeda;

f) nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1)
2)
3)

posiadajacym opinie poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,
nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy
doraznej w biezacej pracy z uczniem.

Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej ustala
Dyrektor Szkoly, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga byé
przeznaczone na realizacje tych form.
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10.

11.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane niezwtocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie
pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyzsza informacje w e-dzienniku lub listownie przekazuje na
spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic wlasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej swojemu dziecku.
Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem
pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

§ 10.

W  Szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie poradni

psychologiczno-pedagogicznej. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogoélnodostepnym.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w Szkole oraz $rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —

pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu Iub z gleboka dysleksja rozwojowa, z

afazja ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca

danego etapu edukacyjnego.

W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych

kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdlorganizowania ksztalcenia uczniow

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu, do rodzaju

niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego w oparciu o szczegotowa informacj¢ o sposobach dostosowania warunkow i form

przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1

wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

W Szkole powoluje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajagcym orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem

niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem.

W sklad Zespolu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy Zespotu, pedagog szkolny oraz

nauczyciele specjaliéci, zatrudnieni w Szkole.

Dla ucznioéw, o ktorych mowa w ust. 1, Zespol na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program

edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespol opracowuje program po dokonaniu

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we wspoélpracy, w zaleznosci od potrzeb, z

poradnia psychologiczno-pedagogiczng.

Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz z
okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, z
tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego - zakres dzialan o charakterze rewalidacyjnym;

b) ucznia niedostosowanego spotecznie - zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym;

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym - zakres dzialah o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez Dyrektora Szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.



§11.
W celu wspolpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki:

1) Dyrektor Szkoty na poczatku wrzesnia ustala harmonogram og6lnych spotkan z rodzicami.

2) wychowawcy klas organizujg systematycznie spotkania z rodzicami (opiekunami prawnymi)
poswigcone przekazaniu informacji o zachowaniu, postgpach w nauce, a takze przyczynach trudnosci w
nauce ich dzieci; przekazujac réwniez informacje w dzienniku elektronicznym,;

3) rodzice (opiekunowie prawni) uczniow wilaczani sg do udzialu w zyciu klasy poprzez uczestniczenie w
organizacji: imprez szkolnych, réznych form zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek.



Rozdzial III Szkolne zasady oceniania

1.
2.

3.

§12.
W Szkole ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania - W przypadku
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli oraz
ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 13.

Szkolne zasady oceniania maja na celu:

1.

w

~

1) biezagce i systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczyc;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 14.
Ogolne zasady oceniania wewnatrzszkolnego obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych oraz $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wediug
skali okreslonej w Statucie Szkoty;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

. Ocenianie ma charakter ciggly, a stopnie wystawiane sg systematycznie zgodnie z harmonogramem

sprawdzania i oceniania osiggnie¢ uczniow przyjetym w planie dydaktyczno—wynikowym nauczyciela.

W Szkole stosuje si¢ roznorodne metody sprawdzania osiagnig¢é zalezne od specyfiki przedmiotu.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem oraz dostosowaé wymagania edukacyjne
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel bez wiedzy uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) nie moze zmieni¢ zasad oceniania oraz

wymagan programowych ustalonych na poczatku roku szkolnego. Wszyscy uczniowie oceniani sg wedlug
tych samych kryteriow, wyjatek stanowia uczniowie z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. Na oceng osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wptywu jego zachowanie, wyglad, $wiatopoglad, pozycja

spoteczna rodzicow (prawnych opiekundéw) i jego wczesniejsze osiaggnigcia.

Oceny sg jawne zaro6wno dla ucznia jak i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel powinien uzasadni¢ oceng ustnie lub
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

pisemnie.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy przede wszystkim brac¢
pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
jego aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo ,,zwolniona”.

Uczniowie zwolnieni z lekcji wychowania fizycznego przebywajg na sali gimnastycznej pod nadzorem
nauczyciela.

Jezeli wychowanie fizyczne jest pierwsza albo ostatnig lekcja w planie, na podstawie pisemnego
o$wiadczenia rodzicow, uczen moze zosta¢ zwolniony do domu. W tym przypadku odnotowuje si¢
nieobecnos¢ usprawiedliwiong.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawno$ciami
sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 15.

Szczegdlowe zasady oceniania obejmuja oceny:

a) biezace;

b) klasyfikacyjne:
- $rddroczne 1 roczne;
- koncowe;

1) nauczyciele ustalajg oceny $rodroczne i roczne, ktore przedstawiajg na klasyfikacyjnym zebraniu Rady
Pedagogicznej;

2) klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych;

3) klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) na klasyfikacje koficowg skladajq sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne ustalone w klasie programowo najwyzszej;

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio
w klasach nizszych;

c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej;

5) oceny $rodroczne i roczne okreSlajgce poziom osiggnie¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym nie
moga by¢ srednig arytmetyczng ocen biezacych;

6) Rada Pedagogiczna na klasyfikacyjnym zebraniu plenarnym podejmuje uchwate o wynikach
klasyfikacji 1 promowania uczniow;

7) ustalone oceny roczne stanowig podstawe do promocji lub ukoficzenia Szkoty;

8) uczen, ktory otrzymal niedostateczng oceng $rodroczng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
zobowigzany jest podja¢ pod kierunkiem nauczyciela i wedlug uzgodnionych z nim zasad dziatania
stuzace uzupehieniu brakéw w edukacji. Dokonuje tego w terminie ustalonym przez nauczyciela;

9) roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty;

10) na miesigc przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy oddzialow sa zobowigzani (poprzez



11)

12)

wpis do dziennika elektronicznego) poinformowaé ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

Szkota jest zobowigzana do informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw) o biezacych wynikach i
zachowaniu ucznia na spotkaniach odbywajacych si¢ zgodnie z harmonogramem pracy Szkotly. Jezeli
rodzic (prawny opiekun) nie jest obecny na zebraniu, wychowawca nie ma obowigzku dodatkowo
zawiadamia¢ go o ocenach poza okreslonym w szkole systemem dziennika elektronicznego:

a)

b)
c)

na pierwszym spotkaniu (wrzesien) rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani o organizacji
roku szkolnego i harmonogramie pracy Szkoty;

wychowawca klasy przedstawia Szkolne Zasady Oceniania;

uczniowie s3 informowani o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez
nauczycieli poszczegoélnych programow oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych na
pierwszej lekcji danego przedmiotu, sa one tez do wgladu u nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotoéw;

wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanych przez nauczycieli poszczegolnych programow oraz
sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych sa zapisane w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (do
wgladu u nauczycieli poszczeg6lnych przedmiotow);

13) ocene z religii i etyki wlicza si¢ do $redniej ocen, nie wplywa ona jednak na promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty;

14) na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na $wiadectwie ukoficzenia Szkoty w miejscu przeznaczonym
na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki wpisuje sie:

a)
b)

c)

poziomg kreske, jezeli uczen nie uczeszczal na zadne z tych zajec;

oceng z religii albo etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zajec, bez wskazywania, z jakich
zajec jest to ocena,

ocene z religii i ocen¢ z etyki, jezeli uczen uczeszczat zarowno na zajecia z religii, jak i1 zajgcia z

etyki.

§ 16.
1. W ocenianiu biezgcym w klasach IV - VIII przyjmuje si¢ nastepujacg skale wyrazong w stopniach:
SKROT
STOPNIE LITEROWY OZNACZONE CYFRA
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

2. W klasyfikacji srédrocznej i rocznej przyjmuje si¢ skale wyrazona w nastepujacych stopniach:
celujacy;
bardzo dobry;
dobry;
dostateczny;
dopuszczajacy;
niedostateczny.
3. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne
zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania:
1) oceny nie podlegajg zmianom drogg administracyjna;
2) ogoblne kryteria ocen (stopni szkolnych):

6)

a) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie;

- samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

- biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy;
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- proponuje rozwigzania nietypowe;

- osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc si¢ do finaldéw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub
posiada inne porownywalne osiggnigcia;

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal pelny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okre§lony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie;

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

- rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania;

- potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

C) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie wickszosci
relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania;

- poprawnie stosuje wiadomosci;

- rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

d) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym
uczeniu si¢ tego przedmiotu;

- rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela;

e) ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

- w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomo$ci i umiejetnosci, a braki
nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

- rozwigzuje - czg¢sto przy pomocy nauczyciela - zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci;

f) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

- nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

4. Uczen ma prawo do poprawy oceny czgstkowej na zasadach ustalonych przez nauczyciela danego
przedmiotu. Termin poprawy - 2 tygodnie.
Kazdy uczen moze odwota¢ sie od wystawionej oceny rocznej, sktadajac podanie o zweryfikowanie oceny.
Podanie z uzasadnieniem uczen sktada do Dyrektora Szkoly najpdzniej na dzien przed zebraniem rady
klasyfikacyjnej.
7. Rada Pedagogiczna moze po rozpatrzeniu zasadno$ci odwotania ustali¢ forme weryfikacji ujetg w § 21 ust. 1
pkt 3.

o o

§17.
1. Obowiazuja nastepujace formy sprawdzania osiagnie¢ ucznia:
1) odpowiedzi ustne;
2) prace pisemne:
a) kartkowki - material programowy ostatniej lekcji lub kilku lekeji, na ktorych ¢wiczona byla ta
sama umiejetnose;
b) sprawdziany - materiat programowy kilku jednostek tematycznych; sprawdzian trwa co najmniej
15 minut;
C) prace klasowe - material programowy jednego lub kilku dzialow tematycznych;
3) postugiwanie si¢ ksigzka (podrecznik, atlas, tablice przedmiotowe, przewodniki, stowniki,
encyklopedie);
4) wykonywanie prac praktycznych;
5) prace dodatkowe (np.: albumy, projekty, referaty).
2. Sposoby i czestotliwo$¢é przeprowadzania poszczegdlnych form sprawdzania osiggnie¢ uczniow ustalajg
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szczegdtowo nauczyciele przedmiotéw, przestrzegajac ponizszych zasad:

1)
2)
3)

4)

ok w

odpowiedzi ustne moga obejmowac tre$¢ trzech ostatnich jednostek tematycznych;

kartkowka nie musi by¢ zapowiadana;

termin sprawdzianu powinien by¢ uzgodniony z uczniami z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany do
terminarza dziennika elektronicznego;

termin pracy klasowej powinien by¢ uzgodniony z uczniami z dwutygodniowym wyprzedzeniem i
wpisany do terminarza dziennika elektronicznego;

W jednym tygodniu pracy dydaktycznej szkoty moga si¢ odbywac nie wigcej niz trzy prace klasowe.
W jednym dniu pracy dydaktycznej szkoty moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa.
Uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetni¢ zaleglosci wskazane przez nauczyciela danych zajgé

edukacyjnych (prace klasowe, sprawdziany, prace domowe) w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie.
6. Niewywiazanie si¢ z wymagan zawartych w § 17 ust. 5 rbwnoznaczne jest z otrzymaniem przez ucznia oceny
niedostatecznej.
7. Nauczyciele zobowigzani s3 dokumentowac osiggniecia ucznia w:
1) dzienniku elektronicznym;
2) arkuszu ocen.
8. Informowanie rodzicéw (prawnych opiekundéw) o osiagnigciach szkolnych dzieci odbywa si¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)

zamieszczanie danych w dzienniku elektronicznym;

zebranie informacyjne wychowawcy z rodzicami (prawnymi opiekunami);
indywidualne rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) w Szkole;
powiadamianie telefoniczne lub listowne o osiggnigciach ucznia lub jego trudno$ciach.

§ 18.

Zasady oceniania w klasach 1 — I1I:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sa ustalane w formie symboli okreslonych przez
nauczyciela, oznaczajagcych poziom i postepy ucznia w nauce i zachowaniu; w klasie III stosuje si¢
dodatkowo oceny w formie cyfrowej (od 1 do 6) w celu przygotowania ucznia do systemu oceniania
stosowanego w kasach IV — VIII;

$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a
takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi;

srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okre$lonych w podstawie
programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej;

w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnig¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia Klasy | — III, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy;

na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy 1 i 1l do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas;

w klasach | — IIT stosuje sie nastepujace formy sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci:

a) ciche czytanie;

b) glosne czytanie;

C) przepisywanie;

d) pisanie ze stuchu;

€) pisanie z pamigci;

f)  wypowiedzi ustne;

g) wypowiedzi pisemne;

h) recytacja;
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i) samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura;

J)  prowadzenie obserwacji;

K) liczenie pamigciowe;

I)  wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych;
m) ukladania zadan;

n) dzialalno$¢ plastyczna, muzyczna i techniczna;

0) wiedza o sztuce, muzyce i technice;

p) wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych;

Q) aktywnos¢ na lekcji;

I)  dbanie o bezpieczefstwo wlasne i innych.

§ 19.

Zasady przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia

na tych zajeciach przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory

przeprowadzana jest klasyfikacja;

uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny;

uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej;

egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisoéw indywidualny tok nauki;

b) spehiajacy obowigzek szkolny lub nauki poza szkola;

egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 4 lit. b, nie obejmuje

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i1 wychowanie fizyczne

oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

uczniowi o ktérym mowa w pkt 4 lit. b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny

zachowania;

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej z wytaczeniem pkt §;

egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze obserwatorow) rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia;

termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia

rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktorych mowa w pkt 2,3 i 4 lit. a, przeprowadza komisja, w

sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy;

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt 4 lit. b, przeprowadza komisja powotana

przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego

lub obowiazku nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
egzamin;

przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem o ktérym mowa w pkt 4 lit. b oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminu

klasyfikacyjnego w ciggu jednego dnia;

z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;



d) imie i nazwisko ucznia;
e) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
f)  ustalong oceng klasyfikacyjng;

15) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia;

16) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty;

17) ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem:

a) niedostateczna ocena roczna uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona
przez egzamin poprawkowy;

b) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

18) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 20.

1. Zasady przeprowadzania egzamindéw poprawkowych:

1) wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednych albo dwoéch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy z tych zajec;

2) egzamin poprawkowy skfada sie z cze$ci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego. Z tych przedmiotéw egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

3) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) skierowang do Dyrektora Szkoty;

4) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakofczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich;

5) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W sklad komisji
wchodzg:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako
osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

4. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét stanowi zaltacznik do arkusza ocen
ucznia.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreSlonym przez Dyrektora Szkoly (nie
pozniej niz do konca wrzesnia).

6. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klase.

7. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jednak jeden raz w ciggu danego

16



etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§21.

1. Zasady zgtaszania i rozpatrywania odwotan od ustalonych ocen:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

N

1)
2)
3)
4)
5)
6)

w

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz 2 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje
komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczeg6élnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jest ostateczna z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia zwiezta

informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Sprawdzian
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

5. Uczef, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

(3]

. Przepisy z § 21 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 22.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1)

2)

warunki:

a) uczen ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na danych zajeciach edukacyjnych;

b) uczen spelnia wymogi dotyczace uzyskania danej oceny okreSlone w szkolnych zasadach
oceniania;

C) uczen wykorzystat dwutygodniowy okres przed wystawieniem ocen na poprawienie swoich ocen
lub rozliczenie si¢ z zalegltych obowigzkow.

tryb:
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©

10.

11.

a) uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) zglaszajg do Dyrektora Szkoly na piSmie zastrzezenia
wraz z uzasadnieniem najp6zniej na dzien przed zebraniem rady klasyfikacyjnej;
D) uczen moze ubiega¢ sie o ocene o jeden stopien wyzszg od proponowanej przez nauczyciela;
C) uczen ma prawo do jednorazowego podejscia do testu sprawdzajgcego lub éwiczen praktycznych
w przypadku muzyki, plastyki, techniki, informatyki lub wychowania fizycznego;
d) uczefh moze otrzymaé oceng wyzszg niz przewidywana, jesli zaliczy 90% - 100% testu zgodnego z
wymaganiami edukacyjnymi na okreslong oceng;
3) negatywny wynik testu nie ma wptywu na roczng przewidywang oceng;
4) test przygotowujg wspOlnie: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne i jeden z nauczycieli
prowadzacych rownolegle zajgcia edukacyjne (nauczyciel prowadzacy pokrewne zajecia edukacyjne);
5) uczen pisze test w obecnosci nauczycieli wymienionych w pkt 4;
6) termin pisania testu wyznacza Dyrektor Szkoty po uzgodnieniu z uczniem.

§23.

Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawcéw oddziatow,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznidéw zasad wspotzycia
spotecznego oraz respektowania norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

Zasady oceniania:

a) $rodroczng, roczng oraz koficowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca danego
oddzialu po zasiggnigciu opinii (przetozonej na propozycje oceny) nauczycieli, ucznidéw danego
oddziatlu oraz ocenianego ucznia; koncowa ocena klasyfikacyjna jest roczna ocena zachowania ustalong
w klasie programowo najwyzszej;

b) opinie zapisang w zestawieniu wychowawca klasy przechowuje w swojej dokumentacji przez caty dany
rok szkolny.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceng¢ z zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna, chyba, ze jest niezgodna z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz rodzicow (prawnych
opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena jest jawna zaré6wno dla ucznia
jaki jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz 2 dni od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gltoséw; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Komisja ustala oceng w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;
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4)  wynik glosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosé¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbalo$¢ o bezpieczefistwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 24.
1. Ogoblne zasady wystawiania oceny zachowania:
1) Wychowawcy klas IV — VIII sg zobowigzani do:
a) wystawienia obnizonej oceny uczniowi, ktory opuscit bez usprawiedliwienia ponad 70 godzin

w potroczu; w przypadku uzyskania przez ucznia §rédrocznej nagannej oceny zachowania ocena roczna nie

moze by¢ wyZzsza niz poprawna,

b) wystawienia oceny poprawnej lub nizszej uczniowi, ktory w potroczu spdznit sie¢ wiecej niz 25 razy,

€) wystawienia oceny poprawnej lub nizszej, jezeli uczen otrzymat w potroczu wiecej niz 15 uwag,

2) Uczen jest zobowigzany do usprawiedliwienia nicobecnosci w ciggu 14 dni.

3) Na oceng zachowania ma wptyw takze zachowanie ucznia podczas zajec¢ swietlicowych”.

2. Uczen otrzymuje wzorowa ocen¢ zachowania gdy:

1) przestrzega zapisow Statutu Szkoty;

2) jest sumienny w nauce, dgzy do osiggniecia jak najwyzszych rezultatow;

3) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

4) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkOw ucznia;

5) jest punktualny;

6) uczestniczy oraz osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, zawodach sportowych;

7) rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i
zadan, np. pracy w organizacjach, reprezentacji w rozgrywkach sportowych, funkcji w samorzadzie
szkolnym i klasowym, wolontariacie;

8) uczestniczy w przygotowaniach uroczystoéci szkolnych/klasowych;

9) zachowuje kulture stowa w Szkole i poza nig;

10) nie ulega natogom;

11) zawsze ubiera si¢ stosownie do sytuacji;

12) szanuje godno$¢ osobistg wlasng i innych osob;

13) szanuje poglady innych, nie przejawia agresji, jest kolezenski;

14) zawsze wilasciwie zachowuje sie podczas zaje¢ szkolnych, imprez i uroczystosci;

15) otrzymuje pochwaty;

16) nie opuszcza terenu szkoly podczas przerw miedzylekcyjnych;

17) jest wzorem do nasladowania dla innych uczniow.

3. Uczen otrzymuje bardzo dobrg ocene zachowania gdy:

1) przestrzega Statut Szkoty;

2) jest sumienny w nauce;

3) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

4) jest punktualny;

5) dotrzymuje ustalonych terminow;

6) podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktore wykonuje terminowo i solidnie;

7) uczestniczy w konkursach szkolnych, pozaszkolnych i zawodach sportowych;
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8)
9)

uczestniczy w przygotowaniach uroczystosci szkolnych/klasowych;
szanuje mienie szkolne i innych osob;

10) zachowuje kulture stowa w Szkole i poza nig (nie uzywa wulgaryzmow);
11) nie ulega natogom;
12) ubiera si¢ stosownie do sytuacji (np. galowo podczas uroczystosci szkolnych);
13) wiasciwie zachowuje si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych, imprez i uroczystosci;
14) otrzymuje pochwaty;
15) szanuje godno$¢ osobistg whasng i innych osob;
16) szanuje poglady innych;
17) nie opuszcza terenu Szkoly podczas przerw miedzylekcyjnych.
4. Uczen otrzymuje dobrg ocene zachowania gdy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

przestrzega Statut Szkoty;

jest punktualny;

dobrze wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez Szkotg, np. pracy w organizacjach, reprezentacji w
rozgrywkach sportowych;

szanuje mienie szkolne i innych osob;

dba o kulture stowa wobec kazdego rowiesnika i pracownika Szkoty;

nie ulega nalogom;

wlasciwie zachowuje sie podczas zaje¢ lekcyjnych, imprez i uroczystosci;

szanuje godno$¢ osobistg wiasng i innych oséb;

jest kolezenski, prawdomowny i uczciwy;

10) ubiera si¢ stosownie do sytuacji (np. galowo podczas uroczysto$ci szkolnych);
11) nie opuszcza terenu Szkoty podczas przerw migdzylekcyjnych.
5. Uczen otrzymuje poprawng ocen¢ zachowania gdy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

przestrzega Statut Szkoty;

wlasciwie zachowuje sie podczas zaje¢ lekcyjnych, imprez i uroczystosci;
szanuje mienie szkolne i innych osob;

zachowuje kulture stowa w Szkole i poza nig (nie uzywa wulgaryzméow);

nie ulega nalogom,;

ubiera si¢ stosownie do sytuacji (np. galowo podczas uroczystosci szkolnych);
szanuje godno$¢ osobista wiasng i innych osob;

szanuje poglady innych;

nie opuszcza terenu Szkoly podczas przerw migdzylekcyjnych.

6. Uczen otrzymuje nieodpowiednig ocene zachowania gdy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

nie przestrzega Statutu Szkoty;

niewlasciwie zachowuje sie podczas zajec lekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych;

kilkakrotnie (2-3 razy) stwierdzono, ze palil papierosy, e-papierosy na terenie Szkoty lub poza Szkota,
stosuje dopalacze, narkotyki;

nie szanuje innych;

stosuje wobec innych agresj¢ stowna, przemoc, uzywa wulgaryzmow;

prowokuje i uczestniczy w ktotniach i bojkach;

opuszcza teren Szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych.

7. Uczen otrzymuje naganng oceng zachowania gdy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

nie przestrzega Statutu Szkoty;

nagannie zachowuje si¢ podczas zaj¢¢ lekcyjnych, imprez i uroczystosci;

stwarza zagrozenie lub lekcewazy niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanej mu
uwagi;

ma liczne uwagi (zapisane w dzienniku elektronicznym);

gdy pali papierosy, e-papierosy, pije alkohol lub przyjmuje narkotyki, dopalacze;

nie szanuje pogladow innych;

prowokuje i uczestniczy w ktotniach i bojkach;

stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec innych;

wchodzi w konflikt z prawem;
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10) opuszcza teren Szkoty podczas przerw migdzylekcyjnych.

. Otrzymanie pisemnej nagany Dyrektora Szkoty w ciggu pétrocza jest rownoznaczne z uzyskaniem nagannej
oceny zachowania za ten okres. Kopi¢ udzielonej nagany otrzymuje rodzic (prawny opiekun) oraz
wychowawca klasy.

. Uczen nie musi spetnia¢ wszystkich punktow, aby otrzymaé¢ dang ocen¢ zachowania.

§ 25.

. Uczen jest promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat wszystkie
oceny pozytywne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub z wynikiem pozytywnym w wyznaczonym
terminie zdat egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe.

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Uczen nieklasyfikowany z jednych, kilku badz wszystkich zajg¢ edukacyjnych otrzymuje $wiadectwo, jesli
opuszcza Szkole.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klas¢ z zastrzezeniem § 20 ust. 7.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkimi, ponadwojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.
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Rozdzial IV Organy Szkoty

§ 26.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Wicedyrektor;
3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow;
5) Samorzad Uczniowski.
§27.
1. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzacy szkot¢ w oparciu

o odrebne przepisy.

2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej i jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem Rady Pedagogicznej;

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji; wstrzymuje wykonanie
uchwal niezgodnych z przepisami prawa i powiadamia niezwtocznie o tym fakcie organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

5) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego
oraz Rady Pedagogicznej;

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

7) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoly zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczna oraz Rade Rodzicow i ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty;

8) wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) moze wystgpi¢ do kuratora o$§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly podstawowe;j
w przypadkach okreslonych w niniejszym Statucie;

10) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

11) prowadzi kontrole wewnetrzng zgodnie z planem kontroli na dany rok;

12) przyznaje nagrody i wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

13) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyréznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty;

14) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzgdem Uczniowskim;

15) opracowuje arkusz organizacji Szkoty do dnia 21 kwietnia kazdego roku;

16) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych oraz
materialty ¢wiczeniowe obowiazujace w danym roku szkolnym, ktory ustala na podstawie propozycji
zespolow nauczycieli i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow; dokonuje
zmian, na wniosek zespotu nauczycieli w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz
zmian materiatdéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

17) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez ucznidow zamieszkujgcych w obwodzie Szkoty
Podstawowej nr 14, prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego. Niespelnianie obowigzku
szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez
niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

18) zawiesza czasowo zajecia szkolne po powiadomieniu organu prowadzacego Szkote w przypadkach
okreslonych odrebnymi przepisami;

19) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci Szkoty;
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10.
11.

20) dopuszcza do uzytku, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przedstawione przez nauczyciela lub
zespot nauczyciel programy nauczania. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w Szkolnym
Zestawie Program6éw Nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

21) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

22) organizuje zajecia dodatkowe;

23) ustala, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych (do 8 dni). Informacje o dodatkowych
dniach wolnych przekazuje nauczycielom, uczniom oraz ich rodzicom w terminie do dnia 30 wrzesnia;

24) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych;

25) w przypadku nieobecno$ci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor, a w przypadku jego nieobecno$ci —
inny nauczyciel szkoly wyznaczony przez Dyrektora.

Dyrektor Szkoty, dziatajac zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie 1 jest

odpowiedzialny w szczegb6lnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, przepisow szczegdlnych oraz zarzadzen
organu nadzoru pedagogicznego i organu prowadzacego Szkotg;

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym.

§ 28.

Rada Pedagogiczna Szkoty jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole. W zebraniach jej moga

takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek

Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu

prowadzacego szkol¢ albo co najmniej 1/3 czlonkow Rady Pedagogicznej. Plenarne Zebrania Rady

Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w zwiazku z zatwierdzeniem

wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare

biezacych potrzeb.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoly;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznief;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

5) Szkolny Zestaw Programow Nauczania oraz Szkolny Zestaw Podrecznikow obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy, przez co najmniej trzy lata.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty zmian Statutu Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska Dyrektora lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora.

Deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wickszoscia gtosow w obecno$ci co najmniej

polowy jej cztonkow.



12.

13.

14.

=

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty
i ustawami —Prawo o§wiatowe i o systemie o§wiaty. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore
mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§29.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i profilaktyki oraz nauczania dzieci.
Rada Rodzicow stanowi reprezentacje ogotu rodzicow uczniow. W sktad Rady Rodzicow wchodza po
jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
uczniow danego oddziatu.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i
ustawa.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego Szkole, Rady Pedagogicznej i Dyrektora
Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolnego Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoly;
3) opiniowanie Szkolnego Zestawu Podrecznikow.
W celu wspierania statutowej dziatalno$ci Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw lub innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okresla regulamin, o ktorym mowa w ust.3.

§ 30.

Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie i Szkole przekazywanych
przez wychowawce;

2) znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania od wychowawcy i innych nauczycieli rzetelnej informacji na temat swego dziecka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

4)  systematycznych kontaktow z wychowawca klasy i innymi nauczycielami w celu monitorowania
postepow w nauce swojego dziecka, dyscyplinowania go do pracy i wlasciwego zachowania oraz
systematycznego uczgszczania na zajgcia szkolne;

5) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza Szkotg warunkoéw nauki okreslonych w
zezwoleniu, o ktorym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe;

6) powiadamiania organéw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki przez
miodziez w wieku 16-18 lat i zmianach w tym zakresie.

Spotkania z rodzicami organizowane w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

powinny odbywac¢ si¢ nie rzadziej niz 4 razy w roku.

§ 31.
W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”, ktory tworza wszyscy uczniowie
Szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
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0g6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi

reprezentantami ogétu ucznidw. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z ustawg- Prawo o$wiatowe i Statutem

Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi oraz Radzie Rodzicow wnioski i opinie

w sprawach Szkoty takich jak: Statut, Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny, a takze w sprawach

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,;

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, sposrdd nauczycieli Szkoty, powotuje Rzecznika Praw

Ucznia.

Samorzad na wniosek Dyrektora Szkoty wyraza opini¢ zwigzang z dokonywana oceng pracy nauczyciela.

Dyrektor Szkoty ma obowiazek zawiesi¢ i uchyli¢ postanowienie samorzadu, jezeli stwierdzi sprzeczno$¢ z

prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

§ 32.

Organy Szkoty wspotdzialaja ze soba w sprawach zwigzanych ze statutowa dziatalnoscig Szkoty w sposob

zapewniajacy kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach

swoich kompetencji okre§lonych w ustawie, Statucie Szkoly i regulaminach ich dziatalnosci.

Sprawy sporne pomigdzy organami Szkoly rozstrzygane sg na wspdélnym posiedzeniu zwolanym przez

Dyrektora Szkoly. W celu rozwigzania zaistniatych konfliktéw Dyrektor Szkoty moze powota¢ komisje

sktadajaca sie z przedstawicieli zainteresowanych stron:

1) z kazdego z organdéw szkoty wybieranych jest trzech przedstawicieli, ktorzy wspolnie z Dyrektorem
Szkoty stanowia sktad zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszo$cig glosow w obecnosci co najmnie;j
50 % cztonkdéw zespotu.

W przypadku nieosiaggnig¢cia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu - organy Szkoty moga wystapi¢ z

wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego Szkole lub organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie — Prawo oSwiatowe.

Wymiang informacji pomig¢dzy organami Szkoly zapewnia si¢ poprzez:

1) zamieszczenie informacji na szkolnej tablicy ogloszef;

2) uczestniczenie Dyrektora Szkoty w spotkaniach Rady Rodzicow;

3) uczestniczenie przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego w niektorych zebraniach Rady
Pedagogicznej;

4) apele szkolne;

5) spotkania powotanych organéw Szkoty.

Procedura rozpatrywania skarg i wnioskow:

1) Dyrektor Szkoly odpowiedzialny za caloksztalt dziatalnosci Szkoly w zakresie swoich kompetencji
uprawniony jest do przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow dotyczacych spraw Szkoty
zglaszanych przez rodzicow (prawnych opiekunow), uczniow i pracownikow Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty do przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow moze upowazni¢ inne osoby
sprawujace funkcje kierownicze w Szkole. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do
rozpatrywania skarg Dyrektor moze powota¢ 3-osobowa komisjg;

3) Dyrektor Szkoty rozpatruje skargi i wnioski zlozone w formie pisemnej, ustnej w bezposredniej
rozmowie, rozmowie telefonicznej lub za posrednictwem wychowawcow klas;

4) bez rozpatrzenia pozostawia si¢ skargi zgloszone w sposob anonimowy. W takim przypadku ustala si¢
jedynie stan faktyczny dla ewidencjonowania niekorzystnych zjawisk i przeciwdziatania ewentualnym
skutkom zaniedban;

5) rozpatrywanie skarg (wnioskow) obejmuje:
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6)
7)
8)
9
10)

11)

12)

a) sprawdzenie stanu faktycznego;

b) oceng tego stanu;

C) wyciagnigcie wnioskow;

ustalenie stanu faktycznego nastepuje po wystuchaniu zainteresowanych stron z uwzglednieniem ich
motywOw postgpowania w sposob obiektywny i rzeczowy;

ocena rozpatrzonego stanu faktycznego polega na wypracowaniu wspolnego stanowiska
(kompromisu), znalezieniu wilasciwego rozwiazania dla przedmiotu skargi oraz ustaleniu winnych
zaistniatego stanu rzeczy;

skargi (wnioski) pisemne rejestrowane sa w kancelarii Szkoty;

skargi (wnioski) powinny by¢ zalatwione niezwlocznie w terminie 14 dni od ich zlozenia. Przy
ztozeniu skargi (wniosku) na pismie obowigzuje zasada udzielenia odpowiedzi osobie zainteresowanej
rowniez w formie pisemne;j;

przy skargach ustnych za zgoda stron dopuszcza si¢ mozliwos¢ odpowiedzi ustnej (w bezposredniej
lub telefonicznej rozmowie);

skargi (wnioski) przyjmowane sa w sekretariacie Szkoty od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy
Szkoty od 8.00 do 15.00;

o charakterze ztozonych skarg (wnioskow) i sposobie ich zatatwiania Dyrektor Szkoty przekazuje dwa
razy w roku szkolnym informacje Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.
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Rozdzial V Organizacja pracy Szkoty
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§ 33.
Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego
roku.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 34.
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly i przedstawiany do zatwierdzenia przez organ
prowadzacy Szkote w terminie do 21 kwietnia.
Arkusz organizacji Szkotly okresla w szczegolnosci:
1) liczbe pracownikow, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze;
2) ogblng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ

prowadzacy Szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje zajg¢ edukacyjnych.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie zgody Dyrektora i pisemnego porozumienia miedzy
nim a uczelniami.

§ 35.
Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.
Oddziat dzielony jest na grupy na zajeciach :
1) jezykow obcych i informatyki, jesli w oddziale jest powyzej 24 uczniow;
2) moze by¢ dzielony na grupy, gdy z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, jesli w oddziale jest powyzej 30 uczniow.
Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
W klasach | — 11T oddziaty nie sg dzielone.

§ 36.

Podstawowa formg pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢. Decyzje o skroceniu
lub przedtuzeniu zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng.
Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajecia w przypadku:
- zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub
miedzynarodowych;
- temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow;
- zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;
W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni, Dyrektor organizuje dla uczniow zajgcia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢;
O sposobie realizacji zaje¢, o ktorych mowa w pkt. 2, Dyrektor informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢:

a) zajecia odbywaja si¢ wedlug nastgpujacych zasad:
- lekcje 1 zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme¢ Microsoft Teams;
- materialy do pracy dla uczniéw oraz prace samodzielne uczniow przekazywane sg poprzez platforme
Microsoft Teams lub innymi kanatami informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami;
- uczniowie potwierdzaja swoja obecnos¢ na zajgciach poprzez zglaszanie si¢ na wezwanie nauczyciela w
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trybie glosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo oraz poprzez aktywno$ci podejmowane podczas
Zajec;

- zaj¢cia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec;

b) nauczyciele kieruja si¢ w szczego6lnosci nastepujacymi zasadami:

- tematy zaje¢ nalezy wpisywac¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawa programowa i faktyczng
realizacja;

- na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ i odnotowa¢ obecnos¢;

- przygotowujac tygodniowy zakres tre$ci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach,
uwzgledniaé w szczeg6lnosci: roOwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegélnych dniach tygodnia,
mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia,
laczenie przemienne ksztalcenia =z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia, ograniczenia
wynikajace ze specyfiki zajec;

c) ksztatcenie na odleglos¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

- materiatow 1 funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez ministra
wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl;

- materiatow dostgpnych na stronach MEiN, stronach internetowych jednostek podlegtych ministrowi, w
tym na stronach CKE i OKE;

- innych materiatdéw wskazanych przez nauczyciela;

d) zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach:

- uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanej platformy;

- nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom;

- nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

- nie wolno utrwala¢ wizerunku 0sob uczestniczacych w zajgciach;

- nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

e) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:

- nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanej platformy;

- nie nalezy udost¢pnia¢ danych dostgpowych innym osobom;

- nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

- materialy udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczycieli pod katem zawartosci
merytorycznej i bezpieczenstwa”.

§37.
W Szkole organizuje si¢ nauke religii/etyki dla uczniow, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) wyraza
takie zyczenie. W przypadku braku pisemnego oswiadczenia woli uczestnictwa w zajeciach Dyrektor
Szkotly zwalnia ucznia z tych zajec.
Uczniowi zwolnionemu z religii/etyki Szkota zapewnia opiecke w $wietlicy szkolnej, z ktérej uczen ma
obowigzek skorzystac.
W szczegblnych przypadkach, gdy lekcje te sa pierwszymi lub ostatnimi zajgciami w danym dniu, uczen
moze by¢ zwolniony z tego obowigzku na podstawie pisemnego os$wiadczenia rodzicow (prawnych
opiekunoéw) ztozonego w sekretariacie Szkoty i po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty. Uczniom
nieuczegszczajacym na zajecia nie wpisuje sie nieobecnosci, a frekwencja klasy liczona jest od stanu
pomniejszonego o tego ucznia.
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10.

§ 38.

Szkota umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowej (mniejszosci niemieckiej)
podtrzymywanie i rozwijanie tozsamo$ci narodowej poprzez:
1) dodatkowg nauke jezyka mniejszo$ci w wymiarze 3 godzin tygodniowo;
2) nauke wlasnej historii i kultury w klasie V i VI w rocznym wymiarze po 25 godzin;
Nauke jezyka mniejszo$ci narodowej organizuje Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek rodzicow/opiekunow
prawnych, zlozony do 20 wrze$nia roku szkolnego, ktérego dotyczy wniosek. Zajecia jezyka mniejszo$ci
narodowej umieszcza si¢ w planie lekcji.
Nauke jezyka mniejszo$ci narodowej organizuje si¢ w grupach liczacych od 3 do 16 uczniéw. W przypadku
mniejszej liczby chetnych, Dyrektor Szkoty przekazuje liste zgloszonych uczniow do organu
prowadzacego, z zachowaniem terminu do 30 wrze$nia. W tym przypadku organizowane sg zajgcia w
grupach migdzyszkolnych. W wyjatkowych sytuacjach organ prowadzacy moze zezwoli¢ na prowadzenie
zaje¢ w szkole w oddziatach liczacych ponizej trojga uczniow.
W przypadku ztozenia pisemnego wniosku o nauke jezyka mniejszosSci staje si¢ on przedmiotem
obowigzkowym i podlega zasadom oceniania i promowania okreslonych w Szkolnych Zasadach Oceniania.
W przypadku ztozenia pisemnej deklaracji udziatu ucznia w zajeciach z nauki historii i kultury mniejszos$ci
narodowej zajecia te sg traktowane jako zajecia dodatkowe.
W Szkole prowadzona jest dokumentacja pedagogiczna w formie dziennikéw zajec.
Nauke jezyka mniejszosci narodowej prowadzi si¢ na podstawie programoéw nauczania dopuszczonych na
zasadach okreslonych w §6 Statutu Szkoly. Program nauczania jezyka mniejszos$ci narodowej wpisuje si¢
na listg szkolnych programow nauczania z zachowaniem wtasciwej symboliki i numeracji.
W kazdym roku szkolnym przed rozpoczeciem zaje¢ nauki jezyka mniejszo$ci narodowej nauczyciel
uczacy informuje rodzicow/prawnych opiekunow o:
1) Celach prowadzonych zajeé;
2) Rozktadzie zajeé;
3) Warunkach oceniania, klasyfikowania i promowania z wybranego przedmiotu;
4) Rodzaju prowadzonej dokumentacji pedagogicznej dotyczacej przebiegu i organizacji procesu

nauczania.
Rodzic/prawny opiekun ma prawo do zlozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z nauki jezyka
mniejszos$ci 1 nauki wilasnej historii i1 kultury. O$wiadczenie sktada si¢ do Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz
do dnia 29 wrzesénia roku szkolnego, ktérego dotyczy rezygnacja.
W celu podnoszenia jakosci ksztalcenia jezyka mniejszosci narodowej szkota wspolpracuje w tym zakresie
ze stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami.

§ 39.

Biblioteka szkolna jest:
1) interdyscyplinarng, multimedialng pracownig ogdlnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza

w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli bibliotekarzy i nauczycieli przedmiotéw oraz

indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;
2) os$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli, pozostalych pracownikow Szkoty oraz rodzicow;
3) os$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej, medialnej oraz kulturalne;.
Biblioteka uczestniczy w pelnieniu podstawowych funkcji Szkolty wobec uczniow: ksztalcacej,
wychowaweczej, opiekunczej i kulturalne;j.
Biblioteka realizuje zadania zapisane w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, a zwlaszcza udziela
pomocy w nabywaniu przez uczniow umiejetno$ci poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng, a takze
rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan.
Biblioteka wspomaga realizacj¢ programow nauczania, stluzy nauczycielom w pracy dydaktyczno-
wychowawczej, wspiera ich doksztalcanie, doskonalenie zawodowe 1 prace tworcza, wspomaga
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
Biblioteka gromadzi i udostepnia uczniom nieodptatnie podrgczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe. Szczegdtowe warunki korzystania zawiera Regulamin korzystania z podrecznikow lub
materialow edukacyjnych.
Biblioteka sktada si¢ z pomieszczenia przeznaczonego do gromadzenia, przechowywania
1 wypozyczania zbiorow oraz z czytelni. Czynna jest zgodnie z opracowanym harmonogramem.
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7. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoly oraz rodzice.
8. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nastgpujace zadania:

=

1) umozliwia korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozycza je poza biblioteke;

2) prowadzi zajecia w ramach edukacji czytelniczo-medialnej;

3) umozliwia korzystanie z Internetu i programéw multimedialnych;

4) udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji;

5) stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

6) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw, wyrabia i poglebia nawyk czytania
i uczenia sic;

7) organizuje roznorodne dzialania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna;

8) powigksza zasoby biblioteczne z uwzglednieniem $rodkéw finansowych Szkoty:;

9) wspolpracuje z nauczycielami, rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz z innymi bibliotekami:
a) konsultuje z nauczycielami uzupetnianie zbioroéw bibliotecznych, przekazuje informacje o stanie

czytelnictwa wérod uczniow, wspomaga proces dydaktyczno — wychowawczy Szkoty;

b) gromadzi zbiory wspomagajace prace wychowawczg rodzicow (prawnych opiekundow);

10) gromadzi zbiory zgodnie z potrzebami szkoly i zainteresowaniami uczniow;

11) opracowuije zbiory (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne, konserwacja);

12) prowadzi ewidencje¢ zbiorow;

13) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki, statystyke dzienng i okresows, indywidualny pomiar
aktywnosci czytelniczej uczniow;

14) korzysta z dostgpnych technologii informacyjnych;

15) doskonali warsztat swojej pracy.

§ 40.
W Szkole funkcjonuje §wietlica dla uczniow.
Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej,
odpowiednich warunkow do odpoczynku, relaksu, dziatalnosci tworczej i zaspokajanie potrzeb:
bezpieczenstwa, sukcesu, uznania, kontaktow spotecznych.
Zadania $wietlicy:
1) tworzenie warunkow do prawidtowo przebiegajacego procesu socjalizacji;
2) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze poprzez ksztaltowanie:
a) nawykow kultury zycia codziennego;
b) umiejetno$ci zachowania sie¢ w réznych sytuacjach zycia codziennego;
C) prawidtowego komunikowania sie;
d) prawidtowego nawigzywania kontaktow spotecznych;
3) pobudzenie zaciekawien i zainteresowan poprzez organizowanie zajec:
a) plastycznych;
b) muzycznych;
C) mate formy teatralne dajace mozliwo$¢ swobodnej aktywno$ci ucznia, uzewngtrznianie stanow
emocjonalnych, rozwijanie umiejgtnosci wspotzycia, wspdlpracy, wspotdziatania w zespole;
d) zajecia sportowe dajgce sposobno$¢ do swobodnej aktywno$ci, roztadowania napie¢
emocjonalnych, podnoszenia sprawnosci fizyczne;j;
€) zajecia z elementami informatyki;
4) przyblizanie tworczosci literackiej poprzez:
a) organizowanie rozmow o przeczytanych ksiazkach;
b) ogladanie i omawianie oglagdanych filmow;
5) umozliwienie odrabiania prac domowych i pomoc w tym.
Organizacja pracy $wietlicy:
1) S$wietlica jest czynna od 6.30 do 17.00 w dni zaje¢ dydaktycznych;
2) Szkota moze zorganizowaé zajecia w $wietlicy w dni wolne od nauki, gdy takie jest zapotrzebowanie
ze strony rodzicow;
3) zajecia w $wietlicy prowadzone sg poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach wychowawczych



do 25 ucznidow pod opieka jednego nauczyciela;

4) nauczyciel przygotowuje na kazdy dziefi tygodnia zajecia programowe, ktore sktadajg si¢ z minimum 2
form. Prowadzi je w czasie dogodnym dla ucznia (uczniowie wykazuja potrzebe aktywnosSci
kierowanej);

5) czas zaje¢ programowych zalezy od tresci, zainteresowan, zaciekawien i aktywnosci ucznia;

6) nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami jedzgcymi obiad w stotdwce szkolne;.

§41.
Pedagog szkolny w zakresie swoich obowigzkoéw ma:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) okreSlanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach, w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajagcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

6) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji Zyciowe;.

§ 42.
Pedagog specjalny w zakresie swoich obowigzkow ma:
1) Wspotpracowaé z zespotem majgcym opracowa¢ dokumentacje dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU.
2) Wspodlpracowa¢ z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami zatrudnionymi w szkole i z
rodzicami oraz uczniami. W ramach tej wspotpracy bedzie m.in.
a) rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego uczestnictwa
uczniow w zyciu przedszkola, szkoty,

b) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki.

3) Wspiera¢ nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w kontekscie doboru metod, form pracy,
okreslaniu potrzeb uczniow, ale takze ich mocnych stron.

4) Udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, ale takze nauczycielom.

5) Wspodtpracowaé z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym m. in. z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
b) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

¢) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

d) pracownikiem socjalnym.

6) Prowadzi¢ zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne.

§ 43.

1. Celem glownym szkolnego systemu doradztwa zawodowego jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidow waznych przy dokonywaniu w przysztosci
wyborow edukacyjnych i zawodowych.

2. Cele szczegdtowe:

1) wklasach | — 1V szkoly podstawowe;j:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka;
b) zapoznanie uczniéw z roznorodnoscia zawoddw, jakie cztowiek moze wykonywac;
C) uruchomienie kreatywno$ci uczniow na temat swojej przysztosci;
d) =zapoznanie ucznidw ze znaczeniem wlasnych zainteresowah i predyspozycji w wyborze
wlasciwego zawodu;



2)

e) poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje mozliwosci, uzdolnienia,
umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia;

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;

w Kklasach V -VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomo$ci zawodowej ucznidw, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukac;ji;

b) motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysziej szkoty i
zawodu,

C) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

d) wdrazanie ucznidéw do samopoznania;

e) wyzwalanie wewngtrznego potencjatu uczniow;

f)  ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

g) rozwijanie umiejetnodci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie;

1) poznanie mozliwych form zatrudnienia;

j)  poznanie lokalnego rynku pracy;

K) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

I) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkot ponadpodstawowych;

m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

n) poznawanie roznych zawodow;

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3.  Glowne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

4.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mlodziezy;

rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji kariery;
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w swiadomym wyborze szkoty;
wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy uczniow;
wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacj¢ szkolnego systemu doradztwa zawodowego;
w zakresie wspoltpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetno$ci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi;

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych;

C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych;

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)

zaje¢ grupowych w Kklasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym roku
szkolnym;

pogadanek, warsztatow, projekcji filméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na godzinach
wychowawczych;

spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow;

wycieczek zawodoznawczych do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych;

konkursow;

udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania dalszej
kariery zawodowej;

udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

gietdy szkot ponadpodstawowych;

obserwacji zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

pracy z komputerem — $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobow Krajowego Osrodka
Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, korzystanie z publikacji EUROGAIDANCE,
wykorzystywanie wyszukiwarki ,,Informator o zawodach”;

zaktadki informacyjnej na stronie internetowej Szkoly (np. broszury dla rodzicow, broszury dla
uczniow);



6.

12) wywiadow i spotkan z absolwentami.
Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

9

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc w planowaniu

ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla

danego poziomu i kierunku ksztatcenia;

wskazywanie osobom zainteresowanym (miodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet dodatkowej,

rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

a) rynku pracy;

b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia;

C) mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w roznych obszarach $wiata pracy;

d) instytucji i organizacji wspierajagcych funkcjonowanie o0s6b niepetnosprawnych w  zyciu
codziennym i zawodowym;

e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
1 niedostosowaniem spotecznym;

f) programow edukacyjnych Unii Europejskie;;

g) porownywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych;

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego

planowania kariery i podjecia roli zawodowe;;

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach

psychologiczno-pedagogicznych i urzgdach pracy, lekarzy itp.;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno — doradczej Szkoty.

wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan

szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji materiatdéw do pracy z uczniami itp.;

wspolpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciggloSci dziatah wewngtrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze
Statutem Szkoty;

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej, zawartych w
programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

10) systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji;
11) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD, wideo itp.) oraz

udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

12) wspoélpraca z instytucjami wspierajagcymi wewngtrzszkolny system doradztwa: kuratoria o$wiaty,

centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno — pedagogiczne,
powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia zawodowego, izby
rzemie$lnicze i matej przedsigbiorczos$ci, organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.;

13) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej — gromadzenie i

aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury dla ucznidw,
rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne,
filmy, pomoce dydaktyczne);

Dziatania z zakresu szkolnego systemu doradztwa zawodowo realizowane sg przez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

wychowawcow;

nauczycieli przedmiotu;

pedagoga szkolnego;

bibliotekarzy;

szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ Szkoty (np. Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy);

rodzicéw lub osoby zaproszone, prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyboréw zawodowo-
edukacyjnych.
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§ 44.

1. W Szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariusza, zwane dalej ,,Kotem”.

Szkolne Koto Wolontariusza ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym,

reagowac czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowac dzialania w $rodowisku szkolnym i lokalnym,

wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.

Cztonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen.

Cele dzialania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;

2) angazowanie uczniow w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wérdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci,
otwartosci 1 bezinteresownos$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na
terenie Szkoty 1 w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) posredniczenie we wiaczaniu dzieci i miodziezy do dziatlan o charakterze wolontarystycznym w
dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku
lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

Kotem opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit akces do opieki nad tym Kotem i uzyskat

akceptacje Dyrektora Szkoty.

Opiekun Kota ma prawo angazowaé¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie zaplanowanych

akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub deklarujacych pomoc — rodzicow.

Na koniec roku szkolnego wolontariusze podsumowuja swoja dziatalnosc¢.

Opiekun Kota odnotowuje aktywno$¢ uczniow.

Formy dziatalnosci Kota:

1) dzialania na rzecz $rodowiska szkolnego;

2) dzialania na rzecz $rodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogélnopolskich za zgodg Dyrektora Szkoty.

Nagradzanie wolontariuszy:

1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego dziatalnosci;

2) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng i spoteczng na
rzecz Szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi w rozdziale III Statutu
Szkoty;

3) formy nagradzania:

a) pochwata Dyrektora Szkoty na szkolnym apelu;

b) przyznanie dyplomu;

C) wyrazenie stownego uznania wobec zespohu klasowego;

d) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie ukonczenia
Szkoty. Wpis na $wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki bral udziat w co
najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym
uczestniczyl w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§ 45.

Do realizacji celow statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke z czytelnia;

3) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

4) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
5) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) archiwum;

7) szatnie;

8) gabinety: pedagoga i specjalistow;

9) Swietlice.
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Rozdzial VI Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
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§ 46.
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw niebgdgcych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1, okreslaja odrgbne
przepisy.
Zakres obowiazkéw tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnos$ci ustala Dyrektor Szkoty.
Pracownicy niepedagogiczni podejmujg dziatania, celem ktorych jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniow.

§ 47.

Nauczyciel odpowiada za:

1) jako$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej w swoim przedmiocie oraz prawidtowy przebieg
procesu dydaktycznego;

2) skutki braku osobistego nadzoru nad bezpieczefistwem uczniéw na wszelkich zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez nauczyciela dyzurow;

3) powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

4) zniszczenie lub strate majgtku i wyposazenia szkoty wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru,
zabezpieczenia.

Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkotle;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

3) ksztalci¢c i wychowywaé¢ milodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni migdzy ludzmi roznych narodow, ras i §wiatopogladow;

5) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow;

6) udziela¢ pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego potrzebujacym;

7) do doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej;

8) do przestrzegania w Szkole i poza Szkolg bezwzglednego zakazu udzielania platnych korepetycji
uczniom Szkoty Podstawowej nr 14 w Olsztynie;

9) do systematycznego prowadzenia dokumentacji zwigzanej z oddziatem stosownie do wymagan
organow Szkoty;

10) do rzetelnego i systematycznego uzupelniania dziennika elektronicznego;

Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i $rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu (wyboru podrecznika nauczyciel lub zespot nauczycieli
dokonuje sposrod podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego; nauczyciel lub zespot
nauczycieli przedstawia Dyrektorowi program nauczania do danych zaj¢¢ edukacyjnych);

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postepdw swoich uczniow;

4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania - konsultuje z wychowawca, ktory decyduje o ocenie
ostatecznie,

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

W Szkole mozna utworzy¢: zespot wychowawczy, zespoty przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe.

Organizacja pracy zespotu wychowawczego:

1) skfad zespotu wychowawczego opiniowany jest przez Rade Pedagogiczna;

2) w skiad zespolu wchodza: wicedyrektor jako przewodniczacy zespotu, pedagog szkolny i
wychowawcy Klas;

3) do zadah zespotu nalezy:

a) realizacja celow 1 =zadan szkoty zgodnie ze Szkolnym Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym,



b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;
C) otaczanie opieka uczniow z uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa oraz promocji zdrowia poprzez
oddziatywania wychowawcze, priorytetowo traktowang edukacj¢ prozdrowotng;
d) zapewnianie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego ucznia oraz
zachowan prozdrowotnych;
e) wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku w jednosci z
rodzing;
f) udzielanie pomocy uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja
wsparcia ze strony Szkoty.
7. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespotu.
8. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja :
1) wspdlne opracowywanie sposoboéw badania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;
3) decydowanie w sprawie wyboru podrecznikow i programdw nauczania.
9. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem jest w szczegOlnosci
ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu.

§ 48.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat
opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej “wychowawcg”,
ktory powinien opiekowac si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami Szkoty, a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 winien:

1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

2) opracowa¢ wspolnie zrodzicami iuczniami program wychowawczy uwzgledniajagcy wychowanie
prorodzinne i dziatania profilaktyczne;

3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan
wychowawczych;

4) wspolpracowaé zrodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych i
dydaktycznych;

5) wspolpracowa¢ zpedagogiem szkolnym, doradcg zawodowym i Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng nr 1 w Olsztynie;

6) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

7) dba¢ o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia;

8) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sie¢ oraz wyboru zawodu;

9) ksztaltowaé whasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na tolerancji i poszanowaniu;

10) uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow;

11) organizowaé pedagogizacje rodzicOw na zebraniach klasowych.

5. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki,
arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w Swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1 w Olsztynie, pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego.

=

§ 49.
Szkota wspotpracuje ze stuzbg zdrowia w zakresie zdrowia i rozwoju fizycznego uczniéw, uczestniczy w
szerzeniu o$wiaty zdrowotnej.
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Rozdzial VII Uczniowie Szkoty_

S

§ 50.
Do Szkoty uczgszczaja uczniowie w wieku od 6 do 15 lat. Podlegajg oni obowigzkowi szkolnemu, ktory
trwa do ukonczenia szkoly, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Do klasy pierwszej Szkoly przyjmowani sg uczniowie:
1) zurzedu, mieszkajacy w obwodzie Szkoty Podstawowej nr 14;
2) na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) uczniéw mieszkajgcych poza obwodem Szkoly

Podstawowej nr 14, jesli Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkalych poza obwodem Szkoly jest wigksza niz liczba
wolnych miejsc, stosuje ustawe — Prawo o§wiatowe.
Szkota prowadzi rekrutacje do klas pierwszych z wykorzystaniem systemu elektronicznego.
Przydziatu uczniow do poszczegdlnych klas w danym roku szkolnym dokonuje komisja powotana przez
Dyrektora Szkoty w skladzie:
1) Dyrektor Szkoty — przewodniczacy;
2) wicedyrektor- cztonek;
3) pedagog szkolny — cztonek;
Decyzja wyzej wymienionej komisji jest ostateczna.
Do klasy programowo wyzszej w Szkole przyjmowani sg uczniowie na podstawie zasad okreslonych
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o
uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu albo do szkoty publicznej
tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz.1546).
Kandydatow, ktorzy ukonczyli szkote podstawowa dla dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych
za granicg lub ukonczyli szkota za granica przyjmuje si¢ na podstawie Swiadectwa (zaswiadczenia)
wydanego przez szkote za granica i ostatniego §wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce na podstawie
sumy lat nauki szkolnej ucznia.
Dyrektor Szkoty zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace termindéw skladania dokumentéw
do Szkoty, warunkéw przyje¢ i wynikow rekrutacji.
Uczniowie wykazujacy szczegélne uzdolnienia 1 zainteresowania mogg otrzyma¢ zezwolenie
na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty na zasadach okre$lonych
w odrebnych przepisach.

§ 51.
Szkota Podstawowa nr 14 w Olsztynie to miejsce, w ktorym dziecko — uczen poznaje siebie, innych ludzi
1 $wiat, tradycje regionu i kraju, poznaje zasady wspotzycia, uczy si¢ zy¢ nie tylko dla siebie. Uczen
uzyskuje pomoc i wsparcie pedagogdéw- wychowawcow.
Wobec wszystkich uczniéw szkoly stosuje si¢ zasadg réwnosci, tak w korzystaniu z ich praw, jak
i respektowaniu obowigzkow.

§ 52.
Uczen ma prawo do:
1) informacji poprzez mozliwo$¢:
a) dostepu do wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujacych korzystanie z nich oraz dostgpu
do wiedzy o procedurach w dochodzeniach swoich praw;
b) poznania praw cztowieka, w szczegOlnosci praw dziecka, a takze praw i obowigzkow ucznia oraz
nabycia umiej¢tnosci rozumnego z nich korzystania;
C) otrzymania w toku edukacji informacji z réznych zrodet — prawo do korzystania z zasobow
biblioteki szkolnej;
d) otrzymania informacji dotyczgcych ucznia o podejmowanych w jego sprawie decyzjach;
€) poznania programéw nauczania poszczegolnych przedmiotow;
f) poznania szczegotowych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;
g) uzyskania jawnej i umotywowanej oceny;
h) uzyskania informacji o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i potrzebach ucznia w tym zakresie;
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2)

3)

4)

5)

6)

i)  dostepu do informacji na temat zycia szkolnego;

J) pozyskania informacji o przepisach wewnetrznych normujacych dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawczg i opiekunczg Szkoty;

nauki poprzez mozliwos¢:

a) uczestniczenia w bezplatnym procesie ksztatcenia;

b) wsparcia materialnego w ramach posiadanych przez Szkote srodkow;

C) rozwijania uzdolnien w odbywajacych sie na terenie Szkoty zajeciach pozalekcyjnych;

d) pomocy w nauce poprzez udziat w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych;

wolnosci i swobody w wypowiedziach poprzez:

a) wyrazanie opinii i przekonah w sprawach dotyczacych zycia Szkoly, klasy, Samorzadu
Uczniowskiego pod warunkiem, Ze nie narusza to dobra innych oséb;

b) mozliwo$¢ wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie (np. w sytuacjach
konfliktowych);

C) mozliwo$¢ sktadania wnioskow i opinii dotyczgcych funkcjonowania Szkoty do Dyrektora Szkoty,
Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego;

wolno$ci mysli, sumienia i wyznania poprzez:

a) mozliwo$¢ uzewnetrzniania lub nieujawniania przekonah religijnych lub przekonan do wolno$ci
mysli i sumienia;

b) rowne traktowanie niezalezne od wyznawane;j religii;

C) tolerancj¢ wobec mniejszosci religijnej, kulturalnej i etnicznej;

d) mozliwo$¢ uczestnictwa lub nieuczestniczenia w nauce religii, co nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie;

poszanowania godno$ci poprzez:

a) zakaz stosowania wobec niego jakichkolwiek form przemocy fizycznej (gwarancja nietykalnosci
cielesnej);

b) poszanowanie godno$ci ucznia, zakaz obrazania, ponizania, wy$miewania, stosowania presji
psychicznej;

C) poszanowanie godno$ci i zapewnienie takich warunkéw pobytu w Szkole, ktére gwarantujg
ochrong przed wszystkimi formami przemocy;

d) zyczliwe, podmiotowe traktowanie w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

prywatnosci poprzez ochrong osobistych spraw i tajemnic.

Uczen ma prawo dochodzenia naleznych uczniowi praw w przypadku nieprzestrzegania jego praw. Kazdy
uczen i jego rodzic (prawny opiekun) maja mozliwos$¢ ztozenia skargi w Szkole do:

1)
2)
3)
4)
5)

wychowawcy;

pedagoga szkolnego;

przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego;
Rzecznika Praw Ucznia;

Dyrektora Szkoty.

Sprawy sporne wymagajace wspotdziatania Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
zglaszane przez ucznidow, rodzicow (prawnych opiekunow) rozstrzygane sg przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

Uczniowie wystepujacy w obronie swoich praw nie mogg by¢ z tego powodu negatywnie oceniani.
Samorzad Uczniowski ma prawo zwrdcic¢ si¢ o rozstrzygnigcie spraw spornych naruszajacych prawa ucznia
do Dyrektora Szkoty.

Procedura dochodzenia praw ucznia:

1)
2)
3)

4)
5)

upowaznionym i kompetentnym do dochodzenia praw ucznia w danej klasie jest nauczyciel
wychowawca tej klasy;

wychowawca klasy przy rozwigzywaniu trudno$ci powinien korzystaé w pierwszej kolejnosci z
pomocy pedagoga szkolnego lub wicedyrektora szkoty;

jezeli podjete przez wychowawce, pedagoga szkolnego i wicedyrektora dziatania sg niewystarczajace,
dalsze decyzje co do sposobu ich zatatwiania podejmuje Dyrektor Szkoty w konsultacji z rodzicami
(prawnymi opiekunami ucznia);

wszelkie podjete dziatania powinny prowadzi¢ do polubownego, ugodowego zatatwienia sprawy;

w przypadku braku porozumienia strona niezadowolona ze sposobu zatatwienia sprawy powinna
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otrzyma¢ informacje, gdzie i w jaki sposdb moze dalej dochodzi¢ swoich praw.

§ 53.
Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza:

1) punktualnie, systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

2) godnie i kulturalnie zachowywac¢ sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

3) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych, starannie wykonywac¢ prace domowe;

4) kazdorazowg nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych usprawiedliwia u wychowawcy rodzic/prawny
opiekun w ciggu 14 dni;

5) podczas uroczystosci szkolnych i reprezentowania Szkoty nosi¢ strdj galowy:

a) dziewczeta:

- biala jednolita koszulowa bluzka bez dekoltu z rekawami (bez nadrukow, cekindw i innych
0zdob);

- spodnica do kolana lub ponizej, czarna lub granatowa jednolita, bez 0zdob lub dtugie czarne
lub granatowe spodnie jednolite bez 0zdob, dozwolone dzinsy o klasycznym kroju, czarne lub
granatowe bez 0zdob;

- rajstopy cieliste lub czarne bez 0zdob jednolite;

- obuwie (nie moga by¢ szpilki i obuwie sportowe).

b) chtopcy:

- biata koszula z kotierzykiem i rgkawami, jednolita bez 0zd6b, napisow;

- czarny lub granatowy sweter jednolity bez napiséw i 0zddb nalozony na biata koszule, nie
dopuszcza si¢ bluz dresowych z kapturami;

- spodnie dlugie, czarne lub granatowe, dozwolone dzinsy o klasycznym kroju czarne lub
granatowe bez 0zdob;

- obuwie - pantofle, dozwolone czarne lub granatowe obuwie sportowe.

6) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wiasne i innych;

7) wystrzegaé si¢ nalogow (dotyczy wnoszenia, rozprowadzania i uzywania na terenie szkoly alkoholu,
papierosoéw, e-papierosow, narkotykow i dopalaczy);

8) przestrzegaé zasad kultury osobistej w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i wszystkich pracownikow
Szkoty;

9) przestrzegaé zakazu korzystania z telefondw i innych urzadzen elektronicznych, w tym zakazu
fotografowania i nagrywania na terenie szkoty. Wyjatek w skorzystaniu z telefonu stanowig wazne
sprawy rodzinne. W takiej sytuacji uczen moze uzy¢ telefonu za zgoda i w obecnosci nauczyciela

10) dba¢ o honor i tradycje Szkoty;

11) podporzadkowywaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

12) okazywal szacunek nauczycielom, wychowawcom i wszystkim pracownikom Szkoly oraz
réwiesnikom poprzez spotecznie akceptowane formy;

13) godnie reprezentowaé Szkofe;

14) Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza: chroni¢
wlasne zycie 1 zdrowie; zabrania si¢ wnoszenia 1 spozywania na terenie szkoly napojow
energetyzujacych;

15) spedza¢ przerwy miedzylekcyjne z zachowaniem przepisdw bezpieczenstwa, z Uszanowaniem prawa
do odpoczynku kolegéw i nauczycieli.

§ 54.
1. Zgodnie z Krajowym Programem zapobiegania Niedostosowaniu Spolecznemu i Przestepczosci wsrod
Dzieci i Mlodziezy, w Szkole obowiazuja:
1) procedury postepowania nauczycieli i metody wspolpracy szkot z policjg wobec ucznia wagarujgcego
i nierealizujagcego obowigzku szkolnego, w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mtodziezy
przestepczoscia i demoralizacja, w szczegdlnosci narkomania, alkoholizmem i prostytucja;
2) dzialania interwencyjne.
2. W przypadku ucznia wagarujgcego i nierealizujgcego obowigzku szkolnego:
1) wychowawca informuje rodzicéw (opiekundéw prawnych) o nieobecno$ciach ucznia w szkole;



2) w przypadku utrzymujgcej si¢ absencji ucznia wychowawca informuje o problemie pedagoga
szkolnego.

3) pedagog szkolny przeprowadza rozmowe ostrzegawczg z rodzicami (prawnymi opiekunami)

i uczniem;

4) Dyrektor Szkoly wysyla pisemne upomnienie do rodzicow (opiekunéw prawnych) dotyczace
egzekwowania i realizacji obowiazku szkolnego dziecka;

5) Dyrektor Szkoty informuje Wydzial Edukacji Urzedu Miasta Olsztyna o nierealizowaniu obowigzku
szkolnego przez ucznia- mieszkanca Olsztyna,

6) pedagog szkolny wystepuje do sadu rodzinnego o zastosowanie odpowiedniego $rodka
wychowawczego wobec ucznia lub o ograniczenie wiadzy rodzicielskie;.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub innych

srodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad badz przejawia inne zachowania

$wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace dziatania:

1) przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty;

3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia i przekazuje im uzyskang
informacjg¢. Przeprowadza rozmowg z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji zobowiazuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicéw
za$ bezwzglednie do szczegbdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze
zaproponowa¢ rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udzial dziecka w
programie terapeutycznym;

4) jezeli rodzice odmawiajg wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do Szkoty, a nadal z wiarygodnych zrodet
naplywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia
o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjalistg ds. nieletnich);

5) w sytuacji, gdy Szkola wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki oddzialywah wychowawczych
(rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatoéw, Dyrektor Szkoty powiadamia sad rodzinny lub
policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji;

6) W przypadku uzyskania informacji o popetieniu przez ucznia, ktory ukofczyl 17 lat, przestepstwa
$ciganego z urzgdu lub jego udzialu w dziatalnosci grup przestgpczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
postgpowania karnego, Dyrektor Szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie
zawiadomi¢ o tym prokuratora Iub policje.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem

alkoholu lub narkotykow powinien podja¢ nastgpujace czynnosci:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego;
stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy
medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicow (opiekundow), ktorych zobowigzuje do
niezwlocznego odebrania ucznia ze Szkoty. Gdy rodzice (opiekunowie) odmowig odebrania dziecka, o
pozostaniu ucznia w Szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do
dyspozycji funkcjonariuszom policji decyduje lekarz po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia iw
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) Dyrektor zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod wpltywem
alkoholu odmawiajg przyjs$cia do Szkoty, a jest on agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd
do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob. W przypadku stwierdzenia stanu
nietrzezwosci policja ma mozliwos$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien albo do policyjnych
pomieszczen dla osob zatrzymanych na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24
godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow (opiekundw) oraz sad rodzinny jesli uczen
nie ukonczyt 18 lat;

6) jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub narkotykoéw na terenie Szkoly, to Dyrektor Szkoly ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego;

7) spozywanie alkoholu na terenie Szkoly przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, stanowi wykroczenie z art.
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43 ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosSci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomi¢ policj¢. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji
tej instytucji.

W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoly substancje przypominajaca wygladem narkotyk
powinien podjaé nastgpujace czynnosci:

1)

2)

nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej 0sob
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje (o ile to jest
mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.
Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty, wzywa policjg;

po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancje i przekazuje informacje
dotyczace szczegotow zdarzenia.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca
narkotyk, powinien podja¢ nastepujace czynnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor Szkoty, itp.) ma prawo zadac,
aby uczen przekazal mu t¢ substancjg, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej
odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwiazku z poszukiwang
substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia - jest to czynnosc¢ zastrzezona wylacznie dla policji;

o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw (opiekundéw)ucznia i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa;

w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania
zawartoS$ci teczki, Dyrektor Szkoty wzywa policje, ktora przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do
ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancjg¢ i zabiera ja do ekspertyzy;

jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim zabezpieczeniu zobowigzany
jest bezzwtocznie przekazac ja do jednostki policji. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo
uczen nabyl substancje. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajagc mozliwie dokladna
notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami;

jezeli przestepstwo ma miejsce na terenie Szkoty, nalezy wezwac policje;

w kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat, nalezy
zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku popetnienia przestepstwa przez ucznia, ktory
ukonczyt 17 rok zycia, prokuratora lub policje¢ (art. 4 Ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich i
art. 304 Kodeksu postepowania karnego).

Postgpowanie wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

niezwloczne powiadomienie Dyrektora Szkoty;

ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych $wiadkow zdarzenia;

przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie Szkoly) Dyrektorowi Szkoty Ilub
pedagogowi szkolnemu pod opieke;

powiadomienie rodzicéw ucznia-Sprawcy;

niezwloczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj, uszkodzenie ciala,
itp.) lub sprawca nie jest uczniem Szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest nikomu znana;

zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestegpstwa lub przedmiotéw pochodzacych z przestepstwa i
przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na terenie Szkoty uzywa noza i uciekajac, porzuca go lub
porzuca jaki$ przedmiot pochodzacy z kradziezy).

Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg czynu karalnego:

1)
2)
3)
4)

5)

udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej badz zapewnienia jej udzielenia poprzez wezwanie
lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen;

niezwtoczne powiadomienie Dyrektora Szkoty;

powiadomienie rodzicow ucznia;

niezwloczne wezwanie policji w przypadku, gdy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia
sladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci 1 ewentualnych swiadkow zdarzenia;

w przypadku znalezienia na terenie Szkoly broni, materialdéw wybuchowych, innych niebezpiecznych
substancji lub przedmiotow, nalezy zapewnié bezpieczenstwo osobom przebywajagcym na terenie
Szkoty, uniemozliwi¢ dostep 0sob postronnych do tych przedmiotéw i wezwac policje - tel. 997 lub
112.
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§ 55.
Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty;
2) Wwzorowa postawe;
3) wybitne osiagnigcia;
4) dzielno&¢ i odwage.
Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow Szkoty:
1) pochwata przed klasg udzielona przez wychowawce;
2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec calej spoteczno$ci szkolnej;
3) dyplom;
4) nagrody rzeczowe;
5) wpis do kroniki szkolnej;
6) przyznanie statuetki ,,Osobowo$é¢ Szkoty Podstawowej nr 14”.
Nagrody wymienione w ust. 2 pkt 2-5 przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Nagrode
okre$long w ust. 2 pkt 6 przyznaje Rada Pedagogiczna.
W sprawie przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w terminie 7
dni od jej otrzymania.

§ 56.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach klasowych (szkolnych);

3) upomnieniem Dyrektora Szkoty;

4) upomnieniem Dyrektora Szkoly wobec spolecznosci uczniowskiej;

5) nagang Dyrektora wraz z pisemnym powiadomieniem rodzicow (prawnych opiekunow) o niewlasciwej
postawie ucznia;

6) przeniesieniem ucznia do rownoleglej klasy (w zalezno$ci od sytuacji wychowawczej danej klasy);

7) wystgpieniem Dyrektora Szkoty do Warminsko - Mazurskiego Kuratora O$wiaty w Olsztynie
z wnioskiem o przeniesienie do innej szkoty podstawowej.

Z wnioskiem, o ktorym mowa w ust.1 pkt 7 moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady

Pedagogicznej, w przypadku gdy uczen:

1) dopuscit si¢ kradziezy lub innych przestepstw;

2) uzywat lub rozprowadzal $rodki odurzajgce (np. alkohol, narkotyki itp.) albo przebywal pod ich
wplywem na terenie Szkoty lub poza nim podczas zaje¢ i imprez organizowanych dla uczniéw Szkoty;

3) stosowal przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajaca zdrowiu lub zyciu innych;

4) odnosit si¢ niewlasciwie do uczniow, nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoly, uwtaczajac ich
godnosci osobistej;

5) dopuscil si¢ dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego innego ucznia lub pracownika Szkoty;

6) wobec tego ucznia zostaly wyczerpane inne oddziatywania wychowawcze i nie przyniosty one zmiany
zachowania.

Decyzje o ukaraniu ucznia karami okreslonymi w ust.1 pkt 1-6 podejmuje, z zastrzezeniem ust. 4, Dyrektor

Szkoty na wniosek wychowawcy klasy.

Udzielenie kary wymienionej w ust.1 pkt 6 nastgpuje po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

W stosunku do ucznia nie mogg by¢ zastosowane dwie kary jednoczesnie.

Wymienione wyzej kary maja wptyw na ocen¢ zachowania.

O udzielonej karze wychowawca powiadamia rodzicow (opiekunow prawnych) ucznia w ciggu 7 dni.

Od udzielonej kary uczen Iub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora

Szkoty w ciaggu 7 dni od daty powiadomienia. Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje po zasiegnigciu

opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow po ukonczeniu 18 lat, gdy:

1) w zwiazku z uchylaniem si¢ od realizacji obowigzku szkolnego jest nieklasyfikowany, nie przystepuje
do egzaminu klasyfikacyjnego badz przystepuje i nadal nie uczgszcza do Szkoty;
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2)

4)
5)
6)
7)

wchodzi w konflikt z prawem;

ulega natogom (alkohol, papierosy, e-papierosy, narkotyki, dopalacze) i negatywnie wptywa
na pozostatych uczniéw”.

jest agresywny;

uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;
nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spolecznego;

powaznie zaktdca proces dydaktyczny w Szkole np. przez wywolywanie awantur.

43



Rozdzial VIII Postanowienia kohcowe

§ 57.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

=

=

§ 58.

Szkota posiada ceremoniat szkolny.

Ceremonial szkolny ma na celu poszanowanie symboli narodowych oraz stuzy wiasciwemu planowaniu
1 organizowaniu uroczystosci szkolnych.

Ceremonial szkolny stanowig:

1)

2)

symbole narodowe:
a) uczniowie znajg tekst i melodi¢ hymnu narodowego, ktory jest grany podczas inauguracji
1 zakonczenia roku szkolnego oraz swiat panstwowych;
b) postawe zasadniczg przyjmuje miodziez na komende: ,,Do hymnu”, po zakonczeniu hymnu
prowadzacy podaje komendg: ,,Po hymnie”;
poczet flagowy Szkoly, ktory tworza trzy osoby wybierane sposrod ucznidw klas siodmych lub
6smych Szkoty wyr6zniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i1 co najmniej bardzo
dobrym zachowaniu.

Zasady postepowanie z flagg narodowa:

1)

2)

wprowadzenie flagi - poczet flagowy stoi przy wejéciu, na komende: ,,Bacznos¢, poczet flagowy
wystap”’, poczet wchodzi do sali lub na boisko szkolne, maszeruje przed frontem uczniéw i ustawia si¢
W Wyznaczonym miejscu;

salutowanie flagg odbywa si¢ w czasie Slubowania, flagowy robi zwrot w prawo i pochyla flage do
przodu.

Procedura sktadania $lubowania przez uczniow klas pierwszych:

1)

2)

3)

prowadzacy uroczysto$¢ wydaje komendy: ,,Bacznos¢”, ,.Delegacje klas do s$lubowania wystap”,
»Poczet flagowy wystap”. Poczet flagowy maszeruje przed frontem klas, zatrzymuje si¢ na srodku
frontem do mtodziezy. Gdy juz ustawia si¢, prowadzacy wydaje komende: ,,Przedstawiciele klas
wystap, do slubowania”. Na t¢ komende flagowy salutuje flaga, przedstawiciele klas wyciagaja prawa
reke z wyprostowanymi dwoma palcami w kierunku flagi i wypowiadaja:

»W obecnosci Dyrekeji, pracownikow Szkoty, nauczycieli, kolezanek i kolegéw $§lubuj¢ uroczyscie na
flage panstwowsa, ze swoim zachowaniem i postawg bede godnie reprezentowac Szkole i utozsamiaé
si¢ z jej tradycjami. Obiecuj¢ rzetelng nauka i pracg zastuzy¢ na miano godnego Polaka i dobrego
obywatela”;

po zakonczeniu §lubowania prowadzacy wydaje komende: ,,Po Slubowaniu”. Przedstawiciele klas
opuszczaja reke, wykonuja w lewo zwrot i ida do klas. Kolejna komenda: ,,Poczet flagowy wstap”.

Uroczystos¢ przekazania flagi przez absolwentow:

1)
2)

3)

prowadzacy wydaje komende: ,,Bacznos¢, poczet flagowy wystap”;

poczet flagowy wystepuje przed front zebranych. Kolejna komenda: ,,.Delegacje klas do przekazania
flagi wystap”. Nastepuje przekazanie flagi. Prowadzacy wydaje komende: ,,Poczet flagowy wstap”.
Poczet flagowy robi zwrot i staje z boku, klasy konczace Szkote przechodza do swoich klas, pada
komenda: ,,Spocznij”;

odprowadzenie flagi - prowadzacy wydaje komende: ,,Bacznos$¢, poczet flagowy wstap”. Flagowy
wykonuje chwyt na rami¢ (ktadzie drzewiec na prawe rami¢ i trzyma pod katem 45 stopni) i opuszcza
salg.

§ 59.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§ 60.

Szkota moze wspotpracowac i utrzymywac kontakty z innymi szkotami i instytucjami na terenie kraju i
zagranicy.
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§61.
Jednolity tekst Statutu Rada Pedagogiczna uchwala po kazdej nowelizacji statutu.

Tekst jednolity ogloszony 24.10.2022 r.
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PROCEDURY

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO ZACHOWANIA
UCZNIA

1.

Nauczyciel przeprowadza rozmowe z uczniem, uswiadamiajagc mu nieodpowiednie zachowanie,
informuje o zaistniatym przypadku wychowawcg klasy.

W dzienniku elektronicznym zapisuje informacj¢ dotyczaca zachowania ucznia (notatki o uczniu),
informuje rodzica/opiekuna prawnego o agresywnym zachowaniu dziecka, zwracajgc uwage na
przeprowadzenie przez rodzicow rozmowy z dzieckiem.

Jezeli zachowanie ucznia nie ulega poprawie, wychowawca wzywa rodzica/opiekuna prawnego do
szkoty (telefonicznie lub mailowo poprzez dziennik elektroniczny), by przeprowadzi¢ z nim
rozmowg¢ na temat zachowania dziecka.

Wychowawca wspoélnie z rodzicami/opiekunami prawnymi, pedagogiem szkolnym podejmuje
dziatania majace na celu poprawe zachowania dziecka (np. zawarcie tzw. kontraktu).

W przypadku braku efektow podjetych dziatan uczen zostaje objety systematyczng opieka pedagoga
szkolnego. O zachowaniu ucznia informuje si¢ dyrektora szkoty.

W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidtowych zachowan ucznia wychowawca w porozumieniu z
pedagogiem i rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka proponuje rodzicom/opiekunom prawnym
podjecie badan psychologicznych w poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu otrzymania
dalszych wskazowek dotyczacych dziatan wobec dziecka.

W sytuacji braku poprawy zachowania ucznia dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawca
ucznia, pedagogiem moze skierowa¢ wniosek do Sadu Rejonowego, Wydzial Rodzinny i Nieletnich
o zastosowanie $srodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

Jezeli agresja ucznia jest wynikiem spozycia srodkow odurzajacych nauczyciel/pracownik szkoty
zabezpiecza w/w $rodki, powiadamia dyrektora szkoly, rodzicoOw/prawnych opiekundéw ucznia,
policje, a w razie zagrozenia zycia ucznia wzywa pogotowie ratunkowe.

PROCEDURA POSTEPOWANIA Z UCZNIEM SPRAWIAJACYM TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE

1.
2.

3.

4.

Nauczyciel odnotowuje z dzienniku elektronicznym niewtasciwe zachowanie ucznia.

W przypadku braku zmiany zachowania ucznia nauczyciel informuje rodzica o istniejagcych
trudnosciach, zwracajac uwage na przeprowadzenie rozmowy z dzieckiem.

W sytuacjach powtarzajacych si¢ wychowawca we wspotpracy z pedagogiem szkolnym,
rodzicem/prawnym opiekunem dziecka opracowuje plan dziatan majacych na celu poprawe
zachowania ucznia.

W sytuacji braku poprawy zachowania ucznia dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcag
ucznia, pedagogiem moze skierowa¢ wniosek do Sadu Rejonowego, Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich
o zastosowanie srodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

W przypadku utrudnionego kontaktu wychowawecy z rodzicem/prawnym opiekunem dziecka nauczyciel we
wspOtpracy z pedagogiem oraz dyrektorem szkoty ma prawo powiadomi¢ Sad Rejonowy, Wydziat
Rodzinny i Nieletnich — wglad w sytuacje rodzinng.

46



