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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Czternastka w akcji.”
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, Priorytet 6 Edukacja i kompetencje
EFS+, Dziatanie 6.6: Edukacja w ZIT Etk i Olsztyn
Schemat A ZIT OLSZTYN

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz warunki uczestnictwa w projekcie pn.

»Czternastka w akcji." nr FEWM.06.06-12.00-0031/25 realizowanym w ramach programu

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, Priorytet 6 Edukacja i kompetencje

EFS+, Dziatanie 6.6: Edukacja w ZIT Etk i Olsztyn Schemat A ZIT OLSZTYN

Projekt jest dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus.

Beneficjentem projektu jest Gmina Olsztyn, pl. Plac Jana Pawta Il 1, 10-689, Olsztyn

Biuro Projektu znajduje sie w Szkole Podstawowej nr 14 im. Marii Konopnickiej

w Olsztynie, ul. Marii Konopnickiej 11, 11-041 Olsztyn

Ogdlny nadzér nad realizacjg Projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych realizacji

Projektu pozostajg w gestii Koordynator projektu.

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia i skroty oznaczaja:

a) Beneficjent - Gmina Olsztyn,

b) Projekt - projekt ,Czternastka w akcji." realizowany w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, Priorytet 6 Edukacja i kompetencje EFS+,
6.6: Edukacja w ZIT Etk i Olsztyn Schemat A ZIT OLSZTYN,

c) Szkota Podstawowa/SP - szkota objeta wsparciem w ramach projektu, ktérej organem
prowadzgcym jest Gmina Olsztyn. Projektem objeta zostanie: Szkota Podstawowa nr
14 im. Marii Konopnickiej w Olsztynie, ul. Marii Konopnickiej 11, 11-041 Olsztyn,

d) Kandydat - osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie,

e) Beneficjent Ostateczny/Uczestnik projektu/UP - osoba zakwalifikowana zgodnie
z zasadami okres$lonymi w niniejszym Regulaminie (uczeri/uczennica/U; nauczyciel/
nauczycielka/N; rodzic/opiekun prawny/R), bezposrednio korzystajgca z wdrazanej
formy wsparcia w ramach Projektu,

f) Uczen ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi/SPRIiE - uczen
posiadajgcy  specjalne  potrzeby rozwojowe i  edukacyjne  wynikajgce
z:  niepetnosprawnosci i/lub niedostosowania spotecznego i/lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym i/lub zaburzen zachowania lub emocji i/lub ze
szczegdlnych uzdolnien i/lub specyficznych trudnosci w uczeniu sie i/lub z deficytow
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych i/lub z choroby przewlektej i/lub
z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych i/lub z niepowodzen edukacyjnych i/lub



=

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez X g‘/
dla Warmii i Mazur Unieg Europejska L A
MAZVRY

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny i/lub
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi i/lub z trudnosci
adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

§2
Informacje o projekcie

Projekt pn. ,Czternastka w akcji." o numerze FEWM.06.06-1Z.00-0031/25 realizowany

jest przez Gmine Olsztyn w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur

2021-2027, Priorytet 6 Edukacja i kompetencje EFS+, 6.6: Edukacja w ZIT Etk i Olsztyn

Schemat A ZIT OLSZTYN.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy FEWM.06.06-12.00-0031/25-00 zawartej

z Wojewoddztwem Warminsko-Mazurskim - petnigcym role Instytucji Zarzadzajacej.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.11.2025 r. do 31.12.2026 .

Celem gtéwnym projektu jest: jest zdobycie kompetencji kluczowych, umiejetnosci

podstawowych i przekrojowych wynikajgcych z indywidualnych potrzeb 100 U (45K,

55M) ze Szkoty Podstawowej nr 14 im. Marii Konopnickiej w Olsztynie, w tym minimum

40% ucznidow z SPE poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych, stworzenie warunkéw dla

realizacji edukacji witgczajgcej w ww. placowce poprzez organizacje zajeé

uzupetniajgcych, zakup pomocy dydaktycznych i sprzetu, doposazenie/dostosowanie

pomieszczen, zdobycie kompetencji przez 40N (39K, 1M) poprzez organizacje szkolen

oraz wzmocnienie postaw antydyskryminacyjnych u 100% U i N objetych wsparciem

w projekcie oraz 25 rodzicow (20K, 5M) U z ww. placowki z gm. Olsztyn w okresie od

01.11.2025 do 31.12.2026.

W ramach projektu uczestnicy bedg mieli mozliwos$é skorzystania z ustug dostepowych,

takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscia, materiaty

szkoleniowe w formie dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku

lub odwrécenia kontrastu).

Kazdy etap realizacji projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zasada réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym niedyskryminacji oséb niepetnosprawnych, a takze réwnosci

kobiet i mezczyzn zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad réwnosciowych

w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Projekt obejmuje wsparciem:

a) Szkote Podstawowa nr 14 im. Marii Konopnickiej w Olsztynie dla ktdrej organem
prowadzgcym jest Gmina Olsztyn,

b) Ucznidéw uczeszczajacych do ww. szkoty, w tym: 100 uczniéw (45dz. i 55cht.), w tym
min. 40 ze SPRIE,

¢) Nauczycieli zatrudnionych w ww. szkole, w tym: 40 nauczycieli (39K i 1M),
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d) Rodzicow ucznidw uczeszczajgcych do ww. szkoty, w tym: minimum 25 rodzicéw (20K
i 5M)

W ramach projektu realizowane bedga nastepujace formy wsparcia:

a) Zajecia techniczne — 16U

b) Szkolne Koto Rowerowe — 16U

c) Zakatek artystyczny - 6U

d) Trening stuchowy - 4U

e) Zielona rewolucja - szkolna misja ekologiczna - 32U

f) Poznajemy emocje - zajecia ksztattujgce rozwdj emocjonalno-spoteczny - 8U

g) Zajecia rekodzielnicze - 8U

h) Mali matematycy - 9U

i) Zmystolandia - zajecia sensoplastyczne z elementami Sl - 12U

j) Edukacja finansowa - 24U

k) English with TIKtok - angielski i technologia - 24U

I) Akademia medidow - szkolne radio i telewizja - 8U

m) Kreator zdrowia- zajecia kulinarno-ekologiczne - 16U

n) Od empatii do tolerancji - 100U, 40N, 25R

0) ,,Madre séwki” rozwdj umiejetnosci szybkiego czytania i technik pamieciowych - 10U

p) Szkolenia nauczycieli - 40N

g) Zielona rewolucja - szkolna misja ekologiczna - cross-financing.

r) Zmystolandia - zajecia sensoplastyczne z elementami Sl - cross-financing.

s) Stworzenie warunkéw dla realizacji edukacji wtaczajacej z uwzglednieniem potrzeb
dzieci ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami poprzez
zniesienie barier architektonicznych.

Szczegdtowy opis kazdej formy wsparcia znajduje sie w zatgczniku nr 1 do Regulaminu.

§3
Zasady rekrutacji

Rekrutacja ma charakter otwarty i jednorazowy. Prowadzona bedzie z poszanowaniem
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Rekrutacja prowadzona bedzie w sposdb jawny i przejrzysty, z poszanowaniem praw
podstawowych oraz przestrzegania Karty Praw Podstawowych, zgodnie z zasadg
bezstronnosci na jednakowych zasadach dla wszystkich uczestnikdw z uwzglednieniem
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji bez wzgledu na pteé, rase, kolor skéry,
pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, mniejszosci narodowej, majatek,
urodzenie, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualna.

Proces rekrutacji rozpocznie sie 26.11.2025 r., potrwa do 04.12.2025 r.
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Rekrutacja odbywac sie bedzie w terminach podanych w ogtoszeniach o naborze zgodnie
z harmonogramem projektu.

Rekrutacje prowadzi¢ bedzie koordynator/koordynatorka projektu we wspotpracy
z nauczycielami na podstawie dokumentéw rekrutacyjnych i dokumentéw dodatkowych
(orzeczenia, zaswiadczenia, opinie itp.).

Powotana zostanie komisja rekrutacyjna do weryfikacji ztozonych dokumentéw
rekrutacyjnych, w sktad ktdorej wejdg: koordynator/ka, minimum 2 nauczycieli/ki.
Dokumenty rekrutacyjne dostepne s3: w biurze projektu w SP oraz na stronie
internetowej szkoty biorgcej udziat w projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane beda w biurze projektu zlokalizowanym w SP.
Dopuszcza sie mozliwos¢ dostarczenia zgtoszen droga listowa.

Przyjmowane bedga jedynie kompletne, poprawnie wypetnione zgtoszenia na wtasciwych
formularzach, opatrzone datg oraz czytelnym podpisem uczestnika.

W przypadku ucznidw zgode na udziat w projekcie musi wyrazi¢ rodzic/opiekun prawny.
Dokumenty rekrutacyjne dotyczace ucznia muszg zosta¢ podpisane przez
rodzica/opiekuna prawnego uczestnika.

Whioski niekompletne lub zawierajgce uchybienia formalne bedg odrzucane z przyczyn
formalnych, jesli w ciggu 7 dni od daty ich ztozenia, po uprzedniej informacji od
pracownika biura projektu, nie zostang poprawione. Przystuguje jednokrotne
poprawienie dokumentéw.

Nieztozenie przez Kandydata wszystkich wymaganych dokumentow skutkuje utratg przez
niego prawa do udziatu w projekcie.

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

Za ztozenie nieprawdziwych oswiadczen Ilub zatajenie prawdy w dokumentach
rekrutacyjnych grozi odpowiedzialnos¢ karna z art. 286 Kodeksu Karnego.

Uczestnicy projektu przed ztozeniem dokumentéw rekrutacyjnych majg obowigzek
zapoznaé sie z trescig niniejszego regulaminu. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie dostepny jest w biurze projektu oraz na stronie internetowej szkoty.
Procedura rekrutacyjna obejmuje nastepujgce etapy:

a) Etap I: ogtoszenie naboru:

- W szkole przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna.
Informacja o rekrutacji bedzie upowszechniona w szkole za pomoca: spotkan
informacyjnych dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli, informacji umieszczanych na
stronie internetowe] i mediach spotecznosciowych oraz na szkolnych tablicach
ogtoszen.

- Informacje o rekrutacji uczestnikdw do projektu zostanie upowszechniona za
posrednictwem:

e strony internetowej, zgodnej z wymogami WCAG 2.1, na ktdrej beda
publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty rekrutacyjne
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e plakatéow (materiaty promocyjne bedg wrazliwe na pteé, bedg przedstawiaty
zrdznicowanie grupy odbiorcow pod wzgledem ptci.)

materiatach informacyjnych bedzie wskazane wyrazna informacja o mozliwosci
skorzystania z ustug dostepowych, takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent
osoby z niepetnosprawnoscia

informacji udzielanych w Biurze projektu, uwzgledniajgcym dostosowania dla
0s6b z niepetnosprawnosciami;

informacji udzielanych telefonicznie i — na zyczenie kandydata na uczestnika — e-
mailowo

b) Etap Il: ztozenie wymaganych dokumentéw:

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest ztozenie prawidiowo wypetnionych

dokumentéw rekrutacyjnych opracowanych przez Beneficjenta:

formularza zgtoszeniowego/rekrutacyjnego
e dla uczniow

e dla nauczycieli

e dla rodzicow

deklaracji uczestnictwa w projekcie

e dla uczniow

e dla nauczycieli

e dla rodzicow

klauzuli informacyjnej/oswiadczenia RODO

opinii, orzeczen, itp. potwierdzajacych spetnienie kryteriow pierwszenstwa

Etap Ill: weryfikacja ztozonych dokumentéw

Kwalifikacja do projektu prowadzona bedzie sposréd oséb, ktére spetniajg

nastepujace kryteria naboru:

Uczen

e kryteria formalne:
o uczen/uczennica z klas I-VIIl uczeszczajgcy do SP nr 14 im. Marii
Konopnickiej w Olsztynie
o terminowe ztozenie dokumentéw (data rejestracji)

e kryteria pierwszenstwa:
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o uczen/uczennica niepetnosprawny/a — weryfikacja na podstawie

orzeczenia o niepetnosprawnosci (+ 10 pkt)

o uczen/uczennica  posiadajgcy/a  specjalne  potrzeby  rozwojowe
i edukacyjne posiadajgcy m.in. orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej, opinie
wychowawcy (nauczyciela, psychologa, pedagoga), opinie rady
pedagogicznej, diagnoze specjalistéw szkolnych, np. psychologa,
pedagoga, logopedy - weryfikacja na podstawie ww. dokumentéw (+5
pkt)

o bariera finansowa (brak s$rodkéw na dodatkowe zajecia), osoby
korzystajace z pomocy GOPS — weryfikacja na podstawie oswiadczenia
rodzica/opiekuna prawnego (+5 pkt)

o brak uczestnictwa w dodatkowych zajeciach rozwijajgcych kompetencje
i umiejetnosci w ciggu 12 m- cy poprzedzajgcych ztozenie dokumentow
rekrutacyjnych — weryfikacja na podstawie oswiadczenia rodzica/opiekuna
prawnego (+1 pkt)

o w przypadku zaje¢ wyrdwnujacych stwierdzone deficyty w danym
obszarze - weryfikacja na podstawie opinia nauczyciela/rady
pedagogicznej (+ 5 pkt)

o w przypadku zajec rozwijajagcych — uczniowie zdolni/ uczniowie rozwijajacy
zainteresowania w danym obszarze — weryfikacja na podstawie opinii
nauczyciela/ wychowawcy/rady pedagogicznej (+5pkt)

o W odniesieniu do zad. 11: English with TIKtok - angielski i technologia:
rozmowa kwalifikujgca w jez. angielskim z nauczycielem prowadzacym
zajecia (punkty od 1 do 10), ocena z jez. angielskiego na koniec roku szk.
2024/25 (celujaca: +5 pkt, bardzo dobra: +4 pkt), srednia ocen w roku szk.
2024/25 ($r. 5,85-6: + 5 pkt, $r. 5,7-5,84: +4 pkt, 5,55-5,69: +3 pkt) -
weryfikacja na podstawie arkuszy ocen.

o W odniesieniu do zad. 14: Od empatii do tolerancji: uczniowie/uczennice
bedacy dyskryminowani, doswiadczajgcy przemocy réwiesniczej -
weryfikacja na podstawie opinii psychologa/pedagoga/wychowawcy (+5
pkt).

Jezeli powyzsze kryteria nie pozwolg wybra¢ odpowiedniej liczby uczestnikdéw, decydujacy
wptyw na udziat w projekcie bedzie miata opinia dyrektora szkoty. Opinia bedzie wydawana
w przypadku braku mozliwosci wytonienia ucznidw zgodnie z kryteriami punktowymi. Opinia
zawierac bedzie ocene zdolnosci kandydatow do realizacji zadan zwigzanych z nauczaniem
oraz ich potencjatu do dalszego rozwoju.

- Nauczyciel
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e kryteria formalne:
o nauczyciel/nauczycielka uczacy w szkole objetej wsparciem w ramach
projektu — weryfikacja na podstawie danych wtasnych SP,
o terminowe ztozenie dokumentow - weryfikacja na podstawie daty
rejestracji,

e kryteria pierwszenstwa:

o brak uczestnictwa w formach ksztatcenia dotyczacych rozwoju
kompetencji i umiejetnosci w ciggu 12 m-cy poprzedzajgcych zfozenie
dokumentéw rekrutacyjnych — weryfikacja; oswiadczenie N./dane wt asne
szkoty (+5 pkt),

o mozliwos¢ wykorzystania nabytych kompetencji w pracy z uczniami —
weryfikacja: rekomendacja dyrektora szkoty (+5 pkt),

o cheé podnoszenia kompetencji zawodowych w ramach krétkich form
doskonalenia zawodowego - weryfikacja: formularz
rekrutacyjny/oswiadczenie N. (+1 pkt),

o stopien awansu zawodowego — poczatkujacy (+5 pkt), mianowany (+3
pkt), dyplomowany (+1 pkt).

Jezeli powyzsze kryteria nie pozwolg wybra¢ odpowiedniej liczny uczestnikéw, decydujacy
wptyw na udziat w projekcie bedzie miata opinia dyrektora szkoty. Opinia bedzie wydawana
w przypadku braku wytonienia ucznidow zgodnie z kryteriami punktowymi. Opinia zawierac
bedzie ocene zdolnosci kandydatow do realizacji zadan zwigzanych z nauczaniem oraz ich
potencjatu do dalszego rozwoju zawodowego.

- Rodzic/opiekun prawny:

e kryteria formalne:
o rodzic dziecka, uczacego sie w szkole objetej wsparciem w ramach
projektu - weryfikacja na podstawie danych wtasnych SP,
o terminowe ztozenie dokumentéw - weryfikacja na podstawie daty
rejestracji.

Komisja rekrutacyjna sktadajgca sie z koordynatora projektu oraz min. 2 nauczycieli
potwierdzi wifasciwym dokumentem spetnienie przez kazidego uczestnika kryteridéw
kwalifikacyjnych uprawniajgcych do udziatu w projekcie, ktérych Zzréodtem bedg formularze
rekrutacyjne, oswiadczenia oraz réznego rodzaju opinie/zaswiadczenia.

d) Etap IV: Utworzenie listy rankingowej dot. ucznidéw, nauczycieli i rodzicow/opiekunéw
prawnych oraz listy rezerwowe;.
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- O zakwalifikowaniu sie do projektu decyduje Komisja rekrutacyjna. Utworzona
zostanie lista 165 UP oraz lista rezerwowa.

- W projekcie uwzgledniono tyle miejsc, ile bylo wstepnie chetnych oséb.
Uczestnicy projektu beda mieli mozliwos¢ poprawy (jednokrotnie) ztozonych
dokumentéw w ciggu 7 dni od daty ich ztozenia.

- Podczas rekrutacji nacisk zostanie potozony na réwnos¢ szans kobiet i mezczyzn
na rynku pracy.

- W przypadku trudnosci z rekrutacjg, zostanie przeprowadzona dodatkowa
promocja i rekrutacja w grudniu 2025 r.

- Wszystkie osoby, ktére ztozg dokumenty rekrutacyjne zostang powiadomione
o wynikach rekrutacji drogg telefoniczng, mailowg lub ustnie w szkole przez
Dyrektora.

- Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do udziatu w projekcie

w przypadku skreslenia z listy podstawowej uczestnikow projektu wedtug
kolejnosci umieszczenia na liscie rezerwowej, jednak tylko wéweczas, jesli dane
wsparcie zostanie przerwane w takim momencie, gdy bedzie mozliwe osiggniecie
efektéw przez kolejnego uczestnika, tj. do momentu realizacji 20% godz. danych
zajeC. W sytuacji realizacji ponad 20% godz. danych zaje¢ decyzje o mozliwosciach
osiggniecia tych efektdw pobedzie podejmowana przez zespdt projektowy.
W ww. sytuacji dopuszcza sie realizacje zaje¢ indywidualnych dla nowego
uczestnika, w celu zrealizowania materiatu.

Skreslenie z listy uczestnikdw zajeé nastepuje w przypadku:

a) opuszczenia przez zakwalifikowanego uczestnika powyzej 20% zajeé,

b) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udziatu w projekcie,

c) innych losowych wydarzen.

Komisja rekrutacyjna w szkole objetej wsparciem po przeprowadzonej rekrutacji

zobowigzana jest do sporzadzenia Protokotu z rekrutacji.

Kandydat staje sie Uczestnikiem projektu z chwila przystgpienia do pierwszej formy

wsparcia.

§4
Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

Udziat w projekcie jest bezptatny, wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Beneficjent zapewnia uczestnikom na potrzeby realizacji zaje¢ pomoce dydaktyczne.
Kazdy uczestnik ma prawo:

a) zapoznac sie z programem oraz wymogami kazdej wybranej przez uczestnika formy

wsparcia,
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b) wyboru oferty zgodnej z indywidualnymi potrzebami rozwojowym i edukacyjnymi oraz
mozliwosciami psychofizycznymi,

c) korzystania z pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zaje¢, w ktérych
uczestniczy w ramach projektu

4. Kazdy uczen uczestniczacy w projekcie bedzie miat zapewnione wsparcie w postaci
rozwijania facznie przynajmniej 2 umiejetnosci podstawowych oraz t3cznie
2 umiejetnosci przekrojowych, z potozeniem nacisku na rozwijanie tych umiejetnosci
w sposéb praktycznych (obligatoryjnie kazdy Uczen nabedzie kompetencje
matematyczne).

5. Uczestnik jest zobowigzany do:

a) regularnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia, na ktére zostat
zakwalifikowany oraz ukoriczenia wybranych form wsparcia,

b) udziatu w weryfikacji umiejetnosci i wiedzy (kompetencji lub kwalifikacji) zdobytych
podczas uczestniczenia w wybranych formach wsparcia (testu/sprawdzianu/egzaminu
zaplanowanego dla danej formy wsparcia),

¢) udziatu w badaniach ewaluacyjnych przewidzianych w ramach projektu, zaréwno
w trakcie jego trwania, jak i po jego zakonczeniu,

d) do skfadania dodatkowych oswiadczen w trakcie realizacji projektu, niezbednych do
uczestnictwa w projekcie,

e) do biezgcego informowania o zmianach danych zawartych w dokumentacji
rekrutacyjnej, w tym w szczegdlnosci w danych teleadresowych,

f) do zapoznania sie z postanowieniami niniejszego Regulaminu, a przystapienie do
procesu rekrutacji jest rdwnoznaczne z zaakceptowaniem i przestrzeganiem
przedmiotowego Regulaminu.

6. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie os$wiadczen niezgodnych
z prawda.

§5

Przepisy koncowe

1. Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie
Koordynator projektu przy wspodtpracy ze specjalistg ds. rozliczen i monitoringu oraz
koordynatorem szkolen.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie.

3. Wszelkie zmiany wymagajg formy pisemne;j.

Regulamin obowigzuje w okresie realizacji wszystkich form wsparcia skierowanych do UP
w ramach realizacji projektu tj. od 01.11.2025r. do 31.12.2026 r.

5. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje

Koordynator projektu.

Regulamin zatwierdzony przez Dyrektora szkoty dn. 03.11.2025r.
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Zatgczniki:

1 - Szczegdtowy opis form wsparcia realizowanych w ramach projektu
2a - Karta rekrutacyjna dla ucznia

2b - Karta rekrutacyjna dla nauczyciela

2c - Karta rekrutacyjna dla rodzica

3a - Deklaracja uczestnictwa w projekcie dla ucznia

3b - Deklaracja uczestnictwa w projekcie dla nauczyciela/rodzica

4 - Klauzula informacyjna



